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UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W NOWEJ DĘBIE 

z dnia .................... 2024 r. 

uchylająca uchwałę w sprawie ustanowienia świadczenia na rzecz rodziny "bon żłobkowy" 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 609[1]), art. 2 pkt 3a i art. 22b ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 323) Rada Miejska w Nowej Dębie uchwala, co następuje: 

§ 1. Z dniem 1 października 2024 r. uchyla się Uchwałę Nr XXIV/222/2020 z dnia 1 lipca 2020 r. 
w sprawie ustanowienia świadczenia na rzecz rodziny „bon żłobkowy” wraz z późniejszymi zmianami. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Nowa Dęba. 

§ 3. Nadzór nad wykonaniem uchwały powierza się Komisji Budżetowej oraz Komisji Sportu, Zdrowia, Spraw 
Statutowych i Społecznych. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Podkarpackiego. 

 
[1] zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy została ogłoszona w Dz. U. z 2024 r. poz. 721 
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Uzasadnienie 

Świadczenie na rzecz rodziny „bon żłobkowy” zostało wprowadzone uchwałą Rady Miejskiej 
w 2020 r. i jego celem było wspieranie rodzin z dziećmi w wieku od 1 roku do 3 lat w ponoszeniu przez nich 
kosztów opłaty za pobyt dziecka w niepublicznym żłobku. 

Z dniem 1 października 2024 r. wchodzi w życie ustawa z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodziców 
w aktywności zawodowej oraz w wychowaniu dziecka – „Aktywny rodzic”, która m. in. wprowadza nowe 
świadczenie „aktywnie w żłobku”.  Świadczenie to będzie przysługiwało na dziecko, które uczęszcza do żłobka, 
klubu dziecięcego albo jest objęte opieką sprawowaną przez dziennego opiekuna, nie dłużej jednak niż do 
ukończenia roku szkolnego, w którym dziecko ukończy 3 rok życia, a w wyjątkowych sytuacjach 4 rok życia. 
W uzyskaniu tego świadczenia nie będzie miał znaczenia  osiągany przez rodziców dochód czy ich aktywność 
zawodowa. Wypłacane będzie ono przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych w kwocie 1 500 zł miesięcznie na 
dziecko (1 900 zł miesięcznie na dziecko niepełnosprawne), jednak nie więcej niż kwota ponoszonej opłaty za 
pobyt dziecka w tych instytucjach, przy czym kwota opłaty za pobyt dziecka nie może być wyższa niż 2 200 zł 
miesięcznie. Świadczenie „aktywnie w żłobku” zastąpi obecnie funkcjonujące mniej korzystne dofinansowanie 
obniżenia opłaty rodzica za pobyt dziecka w żłobku w kwocie 400 zł miesięcznie na dziecko. 

Mając na uwadze fakt, że koszt opłaty za pobyt dziecka z Gminy Nowa Dęba w niepublicznych żłobkach 
będzie w całości lub w większej części pokryty z wprowadzanego świadczenia „aktywnie 
w żłobku”, świadczenie na rzecz rodziny „bon żłobkowy” staje się bezzasadne. 

Wobec powyższego wnoszę o podjęcie uchwały jak w projekcie. 

Sporządziła: Ewelina Maszewska 
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Wiesław Ordon  
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