
ZARZĄDZENIE NR 511/2026 
BURMISTRZA MIASTA I GMINY NOWA DĘBA 

z dnia 29 maja 2026 r. 

w sprawie przedstawienia Radzie Miejskiej w Nowej Dębie 
raportu o stanie Miasta i Gminy Nowa Dęba za 2025 rok 

Na podstawie art. 28aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie  gminnym (Dz.U. z 2026 r. poz. 662) 
Burmistrz Miasta i Gminy Nowa Dęba zarządza, co następuje: 

§ 1. 1. Przedstawia się Radzie Miejskiej w Nowej Dębie raport o stanie Miasta i Gminy Nowa Dęba za 
2025 rok. 

2. Raport o stanie Miasta i Gminy Nowa Dęba stanowi załącznik do zarządzenia. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

   

   

Burmistrz 
 
 

Wiesław Ordon 
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WSTĘP 
 

 

 

Podstawę opracowania raportu stanowi art. 28aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 

ustawy o samorządzie gminnym, który wprowadzony został ustawą z dnia 11 stycznia  

2018 r. o zmianie niektórych ustaw w celu zwiększenia udziału obywateli w procesie 

wybierania, funkcjonowania i kontrolowania niektórych organów publicznych. 

 

Organ wykonawczy gminy zobowiązany został do przedstawiania radzie do 31 maja 

każdego roku corocznego raportu o stanie danej jednostki samorządowej.  

 

Raport stanowi podsumowanie działalności burmistrza za rok poprzedni,  

w szczególności obejmuje realizację polityk, programów i strategii, uchwał rady i budżetu 

obywatelskiego (funduszu sołeckiego/osiedlowego). 

 

Raport opracowany został na podstawie danych zawartych w dokumentach będących 

w posiadaniu Urzędu Miasta i Gminy Nowa Dęba oraz pozostałych jednostek 

organizacyjnych. 

 

 

 Burmistrz  

 Wiesław Ordon 
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I. INFORMACJE OGÓLNE 
 

Podstawowe informacje o liczbie i strukturze demograficznej 

  

Gmina Nowa Dęba zajmuje obszar 143 km2, w tym 16,7 km2 zajmuje miasto,  

a 126,3 km2 zajmują sołectwa. 

 

Według stanu na 31 grudnia 2025 r. na podstawie prowadzonego rejestru, gminę 

zamieszkiwało 16 834 mieszkańców, w tym 16 675 mieszkańców zameldowanych na 

pobyt stały i 159 mieszkańców z pobytem czasowym. 

 

W roku sprawozdawczym na terenie miasta i gminy zamieszkiwało 80 cudzoziemców, 

w tym 51 obywateli Ukrainy. 

 

Tabela 1. Ludność gminy wg miejscowości 

Miejscowość 
Liczba mieszkańców na 

pobyt stały 

Liczba mieszkańców na 

pobyt czasowy 

Nowa Dęba 10 014 100 

Alfredówka 604 2 

Buda Stalowska 143 1 

Chmielów 1885 45 

Cygany 1040 1 

Jadachy 1540 4 

Rozalin 616 3 

Tarnowska Wola 833 3 

Razem 16 675 159 

  

 W 2025 roku w gminie urodziło się 79 dzieci, natomiast zmarło 182 mieszkańców. 

Tabela 2. Urodzenia 

Liczba urodzeń Kobiety Mężczyźni 

Gmina 21 12 

Miasto 19 27 

 

Tabela 3. Zgony 

Liczba zgonów Kobiety Mężczyźni 

Gmina 25 40 

Miasto 56 61 

 

W 2025 roku Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego udzielił 22 ślubów, zarejestrował 

350 urodzeń, 167 zgonów oraz 55 małżeństw. 
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II. INFORMACJE FINANSOWE 

2.1. Dochody budżetu 

Pierwotnie uchwalony 30 grudnia 2024 r. budżet Gminy Nowa Dęba na 2025 rok, po 

stronie dochodów wynosił 135 169 508,30 zł, zaś po stronie wydatków 150 626 155,14 zł. 

Planowany budżet był budżetem z deficytem w kwocie 15 456 646,84 zł. 

 

W wyniku dokonanych zmian budżetu, m.in. poprzez wprowadzenie środków 

otrzymanych z budżetu państwa w formie dotacji celowych na realizację zadań zleconych, 

własnych, inwestycyjnych, a także innych środków, plan dochodów gminy na 31 grudnia 

2025 r. zamknął się kwotą 146 595 801,48 zł, w tym: 

1) dochody bieżące - 112 074 244,10 zł, zrealizowane w kwocie 111 154 500,17 zł,  

tj. 99,18 % planu, 

2) dochody majątkowe - 34 521 557,38 zł, zrealizowane w kwocie 17 889 374,04 zł, 

tj. 51,82 % planu. 

 

Na budżet gminy składają się dochody własne, opłaty, udziały w dochodach 

podatkowych państwa, dotacje i subwencje. Dochody własne pochodzą z podatków 

lokalnych, udziałów w podatkach dochodowych budżetu państwa, gospodarowania 

mieniem gminy. Udziały w dochodach podatkowych państwa to udział w podatku 

dochodowym od osób fizycznych (PIT) i prawnych (CIT). Dotacje z budżetu państwa 

przeznaczane są na określone cele: zadania własne gminy oraz zadania zlecone. 

Dochodami są także środki z budżetu Unii Europejskiej. 

 

2.2. Dotacje otrzymane przez gminę 

Na realizację zadań zleconych i własnych, w tym inwestycyjnych, gmina otrzymała 

w 2025 roku dotacje w łącznej kwocie 17 306 501,64 zł.  

 
Tabela 4. Dotacje otrzymane przez gminę 

Lp.  
Nazwa zadania 

Kwota dotacji 

(zł) 

1. Modernizacja drogi dojazdowej do gruntów 

rolnych, w obrębie Chmielów 

 

125 000 

(Urząd Marszałkowski -  Fundusz 

Ochrony Gruntów Rolnych) 

2.  Przebudowa drogi Strefowa Boczna  

w Chmielowie 

1 768 835 

(Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg) 

3. Przebudowa dróg w mieście i gminie Nowa 

Dęba-ul. Pszenna 

5 200 

(Powiat Tarnobrzeski) 

4. Przebudowa dróg gminnych na osiedlu  

w Alfredówce 

1 074 779,03 

(Polski Ład) 

 

5. 

Poprawa dostępności dla osób  

z niepełnosprawnościami w budynkach 

użyteczności  

1 024 966,47 

(Polski Ład) 
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6. Utrzymanie linii autobusowej Nowa Dęba-

Buda Stalowska - Nowa Dęba 

106 882,32 

(Fundusz Autobusowy) 

7. Zakup sprzętu i umundurowania dla 

jednostek Ochotniczych Straży Pożarnych 

44 800 

(Powiat Tarnobrzeski) 

 

8. 

 

Zakup sprzętu Obrony Cywilnej i Ochrony 

Ludności 

1 119 023,45  

(bieżące 581 526,33 zł i majątkowe 

537 497,12 zł) 

(Wojewoda Podkarpacki) 

 

9. 

Termomodernizacja i remont budynku 

użyteczności publicznej i rewitalizacja 

obszaru wiejskiego w Alfredówce 

931 000 

(Polski Ład-PGR) 

10. Budowa i rozbudowa obiektów 

infrastruktury społecznej na terenie miasta 

i gminy Nowa Dęba- OSP Nowa Dęba  

i Tarnowska Wola 

 

3 216 677,51 

(Polski Ład) 

11. Zakup samochodu p-poż dla OSP 

Chmielów 

840 000 

(Fundusze Europejskie dla 

Podkarpacia) 

12.  Budowa boiska wielofunkcyjnego przy 

Szkole Podstawowej nr 2 

50 000 

(Sportowa Polska) 

 

13. 

Zakup samochodu do przewozu osób 

niepełnosprawnych na potrzeby 

Środowiskowego Domu Samopomocy 

151 000 

(PFRON) 

14. Przebudowa magistralnych przepompowni 

ścieków 

1 500 000 

(Polski Ład) 

 

13. 

Wymiana oświetlenia ulicznego w ramach 

programu Rozświetlamy Gminę Nowa 

Dęba 

139 483,86 

(Polski Ład) 

 

14. 

Ochrona zabytków w ramach Rządowego 

Programu Odbudowy zabytków - Parafia 

Chmielów oraz Parafia Tarnowska Wola 

1 088 854 

(Rządowy Program Odbudowy 

Zabytków) 

15.  Modernizacja boiska Orlik 2012 500 000 

(Boisko Orlik 2012) 

16.  Budowa budynków sportowo - socjalnych  

w Nowej Dębie i Chmielowie 

3 600 000 

(Polski Ład) 

 

17. 

 

Wykonanie altany na dz. 1259 w Cyganach 

20 000 

Urząd Marszałkowski - Podkarpacki 

Program Odnowy Wsi) 

 

W roku 2025 Gmina otrzymała środki z Funduszu Przeciwdziałania Covid-19  

w kwocie 290 450,67 zł na realizację zadań wynikających z ustawy o pomocy obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa, w tym na:  

1) nadawanie numeru PESEL,  
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2) zakwaterowanie, wyżywienie oraz zakup środków czystości dla osób 

przebywających w budynku po Szkole Podstawowej w Rozalinie, na podstawie 

porozumienia z Wojewodą Podkarpackim, 

3) wykonywanie zadań oświatowych, 

4) zapewnienie posiłku dla dzieci i młodzieży, 

5) wypłatę stypendiów i zasiłków dla uczniów, 

6) wypłatę świadczeń rodzinnych, 

oraz środki finansowe wynikające z ustawy o COVID-19, w kwocie 185,66 zł 

z przeznaczeniem na wypłatę dodatków w postaci refundacji podatku VAT. 

 

Na wskaźnik realizacji dochodów własnych mają wpływ należności z tytułu podatków 

i opłat lokalnych oraz udzielane przez organy gminy ulgi i zwolnienia podatkowe, a także 

skutki obniżenia górnych stawek podatkowych. 

 

Skutki udzielonych ulg przez burmistrza wyniosły 6 788,31 zł, w tym: 

1) w podatku od nieruchomości – 5 444,71 zł (umorzenie należności głównej – 813 

zł, rozłożenie na raty 3 763,14 zł), 

2) w podatku leśnym - 986 zł, w tym umorzenie 504 zł, rozłożenie na raty 482 zł 

3) w opłacie za gospodarowanie odpadami komunalnymi – 357,60 zł (rozłożenie na 

raty). 

 

Skutki udzielonych ulg i zwolnień na podstawie podjętych uchwał przez Radę Miejską 

wyniosły 2 418 979,36 zł, w tym z tytułu: 

1) obniżenia górnych stawek podatku od nieruchomości – 1 700 673,01 zł (Uchwała 

VIII/69/2024 z dnia 29 października 2024 r., 

2)  obniżenia górnych stawek podatku od środków transportowych – 671 068,99 zł 

(Uchwała Nr LXIII/534/2022 z 16 grudnia 2022 r.), 

3) zwolnienia gruntów i budynków zajętych na ochronę przeciwpożarową –  

47 237,36 zł (Uchwała Nr XXV/204/08 z 29 października 2008 r.). 

 

 W roku 2025 na podstawie uzyskanych interpretacji indywidualnych oraz złożonych 

korekt deklaracji vat, Gmina odzyskała od Urzędu Skarbowego 2 508 105 zł dotyczącą 

podatku vat należnego za lata 2019-2024 w związku z budową szatni sportowych w Nowej 

Dębie, Chmielowie oraz Jadachach. 

 

2.3. Wydatki budżetu gminy 

Wydatki budżetu gminy służą finansowaniu realizacji zadań publicznych jednostki 

samorządu terytorialnego oraz wykonywaniu innych operacji finansowych, 

tj. zarządzanie środkami, finansowanie potrzeb pożyczkowych i zarządzanie długiem 

publicznym. Art. 167 ust. 2 ustawy o finansach publicznych stanowi, że wydatki budżetu 

jednostki samorządu terytorialnego mogą służyć wyłącznie finansowaniu zadań 

publicznych tej jednostki, wynikających z przepisów prawa. Wyodrębniamy wydatki 

bieżące, ukierunkowane na realizację zadań własnych gminy oraz wydatki majątkowe, 

które mają charakter wydatków inwestycyjnych. 
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Dokonane zmiany budżetu po stronie wydatkowej, w związku z dodatkowymi środkami 

wprowadzonymi do dochodów gminy spowodowały, iż plan wydatków wyniósł  

175 585 785,17 zł, z czego wykonanie wyniosło 142 950 776,13 zł, co stanowiło 81,43 % 

planu po zmianach.  

W ramach wydatków wyodrębnia się wydatki bieżące, które na plan 113 756 310,30 zł 

zostały zrealizowane w kwocie 106 511 108,93 zł, tj. 93,63 % planu, a także wydatki 

majątkowe, które na plan 61 829 474,87 zł zrealizowane zostały w kwocie 36 417 516,04 

zł, tj. 58,90 % planu. 

2.4. Dotacje udzielone przez gminę 

W 2025 roku gmina udzieliła dotacji w łącznej kwocie 15 535 616,18 zł, m.in. na 

zadania inwestycyjne, a także na zadania bieżące, w tym dla jednostek zaliczanych do 

sektora finansów publicznych oraz jednostek nie zaliczanych do sektora finansów 

publicznych (NGO, rodzinne ogrody działkowe). 

 
Tabela 5. Dotacje udzielone przez gminę 

 

Lp. 

 

Nazwa zadania 

Kwota 

dotacji 

(zł) 

 

Dotowany 

1. Przebudowa/rozbudowa drogi powiatowej  

ul. 1 Maja w Nowej Dębie 

200 000 Powiat Tarnobrzeski 

2. Doposażenie szpitala w Nowej Dębie – 

zakup sprzętu 

150 000 SPZ ZOZ  

 Nowa Dęba 

3. 

 

Strategia – Miejskiego Obszaru 

Funkcjonalnego 

19 743,28 Miasto Tarnobrzeg 

 

4.  

Konserwacja rowów melioracyjnych  

i przebudowa przepustów 

 

15 000 

Rejonowy Związek 

Spółek Wodnych 

5. Dotacja podmiotowa dla samorządowej 

instytucji kultury  

 

2 749 500 

 

SOK Nowa Dęba 

 

6. 

 

Dopłata do 1 m3 odebranych ścieków  

1 158 275,08 mieszkańcy, za 

pośrednictwem 

PGKiM Sp. z o.o. 

 

7. 

 

Dopłata do 1 m³ dostarczonej wody  

187 845,45 mieszkańcy, za 

pośrednictwem 

PGKiM Sp. z o.o. 

8. Budowa przydomowych oczyszczalni 

ścieków i usuwanie wyrobów 

zawierających azbest 

 

64 144,60 

właściciele 

nieruchomości 

 

9.  

 

Dotacja na funkcjonowanie szkoły  

 

1 199 393,04 

 

Stowarzyszenie 

Veritas et Bonum.  

w Alfredówce 
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10.  

 

Dotacja na funkcjonowanie 

niepublicznych  przedszkoli: 

1) Akademia Marzeń w Alfredówce, 

2) Mali Odkrywcy w Chmielowie, 

3) Krasnal w Nowej Dębie 

 

 

1 208 912,63 

 

 

1 005 065,69 

 

 

5 663 444,33 

1)Stowarzyszenie 

Veritas et Bonum 

w Alfredówce, 

2)Stowarzyszenie 

Przyjaciół Chmielowa 

„Chmielowianie”, 

3) Niepubliczne 

Przedszkole Krasnal 

w Nowej Dębie 

2.5. Poziom zadłużenia 

W 2025 roku gmina spłaciła kredyty i pożyczki długoterminowe ogółem w kwocie  

3 615 853,64 zł. W trakcie roku został zaciągnięty kredyt w Banku Spółdzielczym 

w Tarnobrzegu w kwocie 8 000 000 zł.  

Wg stanu na 31 grudnia 2025 r. pozostały do spłaty kredyty i pożyczki w łącznej kwocie 

44 793 840,90 zł. Wskaźnik zadłużenia gminy do dochodów ogółem wyniósł 30,56 %. 

 

2.6. Udział gminy w spółkach prawa handlowego/spółdzielni 

Gmina jest właścicielem Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej 

i Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Nowej Dębie, które świadczy usługi w zakresie zaopatrzenia 

w wodę, odprowadzenia ścieków, eksploatacji urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych, 

odbioru odpadów stałych, eksploatacji zasobów mieszkaniowych i lokali użytkowych, 

dostarczania ciepła do zasobów komunalnych, oczyszczania ulic, placów, chodników, 

pielęgnacji zieleni przyblokowej, utrzymania cmentarza komunalnego. Na 31 grudnia  

2025 r. wartość kapitału spółki wynosiła 12 111 500 zł, tj. 24 223 udziały, 500 zł każdy 

udział. 

Gmina posiada również akcje/udziały o łącznej wartości 17 315 320 zł w: 

1) Zakładach Metalowych DEZAMET S.A. w Nowej Dębie - 21 857 akcji o łącznej 

wartości 218 570 zł, 

2) Tarnobrzeskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. Tarnobrzeg - 6 akcji o łącznej 

wartości 3 000 zł, 

3) SIM KZN Ziemi Podkarpackiej Sp. z o.o. w Rzeszowie – 339 875 udziałów o łącznej 

wartości 16 993 750 zł, 

4) Spółdzielni Energetycznej Nowa Dęba – 100 udziałów o łącznej wartości 100 000 zł. 

2.7. Fundusz sołecki/osiedlowy 

W ramach funduszu sołeckiego na przyjęty plan 350 529,33 zł zrealizowano wydatki 

na łączną kwotę 298 591,95 zł, w tym wydatki bieżące 120 819,67 zł i wydatki majątkowe 

w kwocie 177 772,28 zł. W ramach funduszy osiedlowych na przyjęty plan 169 169,59 zł 

zrealizowano wydatki na łączną kwotę 121 0131,13 zł. 

 

Nie zrealizowane wydatki funduszu sołeckiego dotyczą inwestycji „Rozbudowa 

budynku WCK w Rozalinie”, rozpoczętej w 2025 roku, a zakończonej w 2026 r., natomiast 
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w zakresie funduszu osiedlowego niewydatkowane środki wynikają m.in. z oszczędności 

po przeprowadzonych postepowania przetargowych.  

 

Realizacja zadań odbywała się zgodnie z wnioskami i uchwałami podjętymi przez 

mieszkańców podczas ogólnych zebrań wiejskich/osiedlowych. Środki przeznaczone 

zostały na zadania własne gminy służące poprawnie życia mieszkańców i były zgodne ze 

strategią rozwoju gminy.  

Środki funduszu wykorzystane zostały na realizację: 

1) zadań inwestycyjnych: wykonanie projektu mostu w Alfredówce na rzece Dęba w celu 

zwiększenia jego nośności do 10 ton, wykonanie projektu i adaptacja poddasza 

w Szkole Podstawowej w Alfredówce, zakup traktorka ogrodowego z przeznaczeniem 

na utrzymanie stadionu w Tarnowskiej Woli, wyłożenie kostki za remizą OSP 

Chmielów oraz doposażenie jednostki poprzez zakup sprzętu do ćwiczeń, wykonanie 

oświetlenia ulicznego w sołectwie Cygany, wykonanie altany na działce nr ew. 1259  

w Cyganach, modernizację Domu Ludowego w Tarnowskiej Woli, w tym zakup 

i montaż 4 szt. daszków nad drzwiami, wykonanie ogrodzenia terenu, rozbudowa 

budynku Wiejskiego Centrum Kultury w Rozalinie wraz z klimatyzacją  i remontem 

pomieszczeń na I piętrze, 

2) zadań bieżących: zakup kamienia na remont dróg, wykoszenie traw, zakup wyposażenia 

do namiotu sołeckiego, wynajem toalet przenośnych, utrzymanie gajowego, zakup 

materiałów i wyposażenia dla ochotniczych straży pożarnych, wykonanie poręczy  

i wieszaka w Wiejskim Centrum Kultury w Chmielowie, zakup wyposażenia do szatni 

sportowej, wykonanie monitoringu na budynku szatni sportowej w Chmielowie, zakup 

dmuchawy, organizację dni sołectwa, zakup wyposażenia na cele sołectw oraz na 

potrzeby wydarzeń plenerowych, remont szatni na boisku sportowym oraz wymiana 

krzesełek na boisku sportowym w Jadachach, 

 

Środki funduszy osiedlowych wykorzystane zostały m.in. na: montaż barier 

ochronnych na mostkach prowadzących na „zimochowy” oraz budynku nr 15 w Budzie 

Stalowskiej, wykonanie projektu zagospodarowania działek nr ewid. 706/1,708/1  

w Dębie tzw. „Staw”, wykonanie chodnika przy ul. Willowej, wykonanie placu zabaw  

w Porębach Dębskich, zakup i wymianę drzwi w budynku gospodarczym na terenie osiedla 

Broniewskiego, wykonanie oświetlenia przy budynku nr 1 w osiedlu Broniewskiego. 

 

Wydatki wykonane w ramach funduszu sołeckiego (za wyjątkiem funduszu 

osiedlowego) podlegają w części zwrotowi na rzecz gminy z budżetu państwa. W 2025 

roku do budżetu gminy wpłynął zwrot środków funduszu wydatkowanych w 2024 r.  

w kwocie 127 120,15 zł. 
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III. INFORMACJA O STANIE MIENIA KOMUNALNEGO 

3.1. Zasoby w posiadaniu gminy 

Wg stanu na 31 grudnia 2025 r. gmina posiadała we własności - 1 215,8135 ha 

gruntów, w tym w użytkowaniu wieczystym – 6,0454 ha. 

 
Tabela 6. Zestawienie gruntów stanowiących własność i użytkowanie wieczyste gminy 

 

Nazwa miejscowości 
własność gminy stan na 31 

grudnia 2025 r. (ha) 

użytkowanie wieczyste 

stan na 31 grudnia 

2025 r. (ha) 

Nowa Dęba 88,3036 1,9179 

Poręby Dębskie 24,3097  

Dęba 64,3619  

Alfredówka 43,4037  

Chmielów 451,1736 4,1275 

Cygany 241,5124  

Jadachy 193,9919  

Rozalin 44,7364  

Tarnowska Wola 64,0203  

RAZEM 1 215,8135 6,0454 

 

Tabela 7. Zestawienie majątku w posiadaniu (władaniu) gminy 

 

Nazwa miejscowości Stan na 31 grudnia 2025 r. (ha) 

Nowa Dęba 0,7470 

Poręby Dębskie 7,5756 

Dęba 2,4104 

Alfredówka 2,0000 

Chmielów 134,5400 

Cygany 5,5682 

Jadachy 10,5900 

Rozalin 4,9400 

Tarnowska Wola 16,9232 

RAZEM 185,2944 

 

W 2025 r. Gmina Nowa Dęba: 

1) zbyła grunty o łącznej powierzchni 2,1676 ha (umowa cywilno-prawna, 

wywłaszczenie, postanowienie sądu), 

2) nabyła grunty o łącznej powierzchni 4,2090 ha (umowa cywilno-prawna, decyzja 

administracyjna, postanowienie sądu). 

Szczegółowe zestawienie przedstawione zostało w informacji o stanie mienia gminy za 

2025 rok, przedłożonej Zarządzeniem Nr467/2026 Burmistrza Miasta i Gminy Nowa Dęba 

z dnia 31 marca 2026 r. w sprawie przedstawienia informacji o stanie mienia Gminy Nowa 

Dęba za 2025 rok.  
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3.2. Dochody uzyskane z tytułu wykonywania prawa własności i innych 

praw majątkowych 

Gmina ze sprzedaży mienia komunalnego uzyskała kwotę 853 503,44 zł, z tytułu 

przekształcenia prawa użytkowania wieczystego przysługującego osobom fizycznym  

w prawo własności do budżetu wpłynęło 3 575,60 zł, zaś z najmu i dzierżawy składników 

majątkowych 3 640 580,17 zł, natomiast z opłat za zarząd, użytkowanie i użytkowanie 

wieczyste nieruchomości 126 857,16 zł.  
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IV. DZIAŁANIA SPOŁECZNE 

4.1. Oświata i wychowanie 

 

Jednostką zajmującym się obsługą administracyjną i finansową placówek oświatowo-

wychowawczych jest Biuro Obsługi Jednostek Samorządowych.   
 

W 2025 roku gmina prowadziła: 

1) 4 szkoły podstawowe i 1 zespół szkół, do których uczęszczało łącznie – 996 

uczniów (59 oddziałów), 

2) 3 przedszkola, do których uczęszczało 236 dzieci, 

3) 3 zespoły wychowania przedszkolnego (Tarnowska Wola, Jadachy, Chmielów) – 

52 uczniów, 

4) 3 oddziały zerowe – 32 uczniów, 

5) 1 żłobek miejski z 48 miejscami dla dzieci. 
 

     Zgodnie z uchwałą Rady Miejskiej, prowadzenie Publicznej Szkoły Podstawowej  

w Alfredówce od 1 września 2024 r.  przejęło Stowarzyszenie Veritas et Bonum.  

W związku z tym, zgodnie z uchwałą Rady Miejskiej w 2025 r. z budżetu gminy udzielona 

została dotacja podmiotowa na funkcjonowanie szkoły w kwocie 1 199 393,04 zł. 
 

Wg stanu na 31 grudnia 2025 r. do placówek oświatowo–wychowawczych na terenie 

gminy uczęszczało 8 dzieci z Ukrainy, w tym: 

1) Szkoła Podstawowa Nr 2 w Nowej Dębie – 4, 

2) Szkoła Podstawowa w Tarnowskiej Woli – 2, 

3) Szkoła Podstawowa Nr 3 w Nowej Dębie – 2. 
 

W 2025 roku pozyskane zostały środki finansowe: 

1) na realizację grantu „Zdrowo-cyfrowo w przedszkolu”, finansowanego w ramach 

Krajowego Planu Odbudowy i Wzmacniania Odporności. Komponent C: 

Transformacja cyfrowa. Reforma: C2.1: Zwiększenie skali zastosowań rozwiązań 

cyfrowych w sferze publicznej, gospodarce i społeczeństwie. Inwestycja C2.1.3: E-

kompetencje w kwocie 12 732 zł, w Przedszkolu Nr 1 i 5 w Nowej Dębie, 

2) na zakup sprzętu, pomocy dydaktycznych i narzędzi w 2025 roku, w ramach 

Programu Rządowego na lata 2025-2029 „Cyfrowy uczeń” w kwocie 56 250 zł,  

w Przedszkolu Nr 1, 4 i 5 w Nowej Dębie (dofinansowanie po 18 750 zł dla każdej 

jednostki, w tym wkład własny po 3 750 zł), 

3) na zakup podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych dla 

uczniów publicznych i niepublicznych szkół podstawowych oraz szkół 

artystycznych realizujących kształcenie ogólne w zakresie szkoły podstawowej  

w kwocie 100 128,54 zł, 

4) na zakup podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych dla 

uczniów publicznych i niepublicznych szkół podstawowych oraz szkół 

artystycznych realizujących kształcenie ogólne w zakresie szkoły podstawowej, 

będących obywatelami Ukrainy w kwocie 288,56 zł, 
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5) na pomoc uczniom niepełnosprawnym w formie dofinansowania zakupu 

podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych w kwocie  

9 070 zł, 

6) na realizację rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń w postaci 

dodatku motywacyjnego oraz kosztów składek od tych wynagrodzeń pracowników 

zatrudnionych w samorządowych instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 

na lata 2024-2027” w kwocie 140 435,16 zł – Żłobek Miejski w Nowej Dębie. 

Gmina Nowa Dęba w ramach działania Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania 

Odporności (KPO) - C2.1.2 „Wyrównanie poziomu wyposażenia szkół w przenośne 

urządzenia multimedialne - inwestycje związane ze spełnieniem minimalnych standardów 

sprzętowych”, wskaźnik C15G „Nowe komputery przenośne (laptopy, laptopy 

przeglądarkowe i tablety) do dyspozycji uczniów” otrzymała sprzęt o łącznej wartości 

439 140,75 zł: 104 laptopy, 31 laptopów przeglądarkowych i 61 tabletów. 

  

W 2025 r. z budżetu gminy udzielona została dotacja podmiotowa na funkcjonowanie 

niepublicznych przedszkoli w łącznej kwocie 7 882 978,71 zł, w tym Akademia Marzeń 

w Alfredówce - 1 208 912,63 zł, Mali Odkrywcy w Chmielowie -  1 005 065,69 zł, oraz 

Krasnal w Nowej Dębie - 5 663 444,33 zł. 

 

Zgodnie z ustawą o systemie oświaty oraz uchwałą rady w sprawie regulaminu 

udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych na 

terenie gminy przyznane zostały stypendia i zasiłki szkolne. 

 

W okresie sprawozdawczym przyznano: 

1) stypendia szkolne w łącznej kwocie 16 894,40 zł dla 22 uczniów, 

2) zasiłki szkolne w łącznej kwocie 3 100 zł dla 5 uczniów. 

 

Stypendia i zasiłki szkolne finansowane są w 20% z budżetu gminy, natomiast 80%  

z dotacji celowej i wypłacane są wnioskodawcom w formie pieniężnej lub jako refundacja 

kosztów poniesionych, m.in. na zajęcia edukacyjne pozaszkolne, zakup pomocy 

naukowych, wyposażenie sportowe, dojazd do szkół. 

 

4.2. Zdrowie i profilaktyka 

4.2.1. Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii w 2025 roku realizowany był na podstawie Uchwały 

Nr LI/422/2022 Rady Miejskiej w Nowej Dębie z dnia 30 marca 2022 r. w sprawie 

uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022 – 2025 oraz na podstawie Uchwały Nr 

XV/145/2025 Rady Miejskiej w Nowej Dębie z dnia 26 marca 2025 r. w sprawie 

uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2025 – 2028. 

Pierwotnie na realizację Programu przeznaczono 529 000 zł, jednak w wyniku 

wprowadzonych w trakcie roku zmian, wysokość środków programu wyniosła ostatecznie 

598 491,67 zł. 
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Na realizację zadań zawartych w programie wykorzystano 570 266,77 zł, niewykorzystane 

środki przeznaczone zostały zgodnie z Uchwałą Rady Miejskiej do wykorzystania w 2026 

roku. 

Realizację programu przedstawiono szczegółowo w sprawozdaniu z wykonania budżetu 

gminy za 2025 rok przedłożonym Zarządzeniem Nr 466/2026 z 31 marca 2026 r. w sprawie 

przedstawienia sprawozdania rocznego z wykonania budżetu Gminy Nowa Dęba oraz 

sprawozdania rocznego z wykonania planu finansowego samorządowej instytucji kultury 

za 2025 rok 

4.3. Pomoc społeczna 

4.3.1. Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowej Dębie 

W ramach działalności Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej (OPS) 

udzielał pomocy i wsparcia mieszkańcom w formie świadczeń pieniężnych  

i niepieniężnych.  

Na przestrzeni roku z różnego rodzaju świadczeń skorzystało 383 rodziny (liczba osób  

w rodzinach 703). Była to pomoc świadczona w ramach zadań własnych Gminy oraz zadań 

zleconych. Pomoc w formie świadczenia pieniężnego otrzymały 288 rodziny, świadczenia 

niepieniężnego 188 rodzin. Pomoc w postaci wyłącznie pracy socjalnej otrzymało 166 

rodzin, które objęte zostały w szczególności poradnictwem specjalistycznym, tj. prawnym, 

psychologicznym czy socjalnym. 

 

Do domów pomocy społecznej (DPS) w 2025 roku skierowanych zostało 13 osób,  

w trakcie roku z tej formy pomocy przestało korzystać 7 osób. Na  dzień 31 grudnia  

2025 r. w domach pomocy społecznej przebywało 42 osoby. Wydatki, które poniosła 

gmina za pobyt osób w DPS wyniosły 2 232 253 zł. Kwota ta z roku na rok się zwiększa, 

gdyż zwiększa się koszt utrzymania mieszkańca w DPS. 

 

Z pomocy w formie  posiłku w ramach programu „Posiłek w szkole i w domu” skorzystało  

155 osób, tj. dzieci w przedszkolach, uczniowie w szkołach oraz osoby dorosłe, które 

posiłek otrzymywały w „Punkcie” OPS. Całkowity koszt na realizację zadania wyniósł  

225 583 zł. 

 
Tabela 8. Zestawienie udzielonych świadczeń  

Rodzaj świadczenia 
Wartość 

świadczeń (zł) 
Liczba świadczeń 

Zasiłki stałe 959 265 852 

Zasiłki okresowe 296 580 548 

Zasiłki celowe i w naturze ogółem 483 907 x 

w tym celowy specjalny   36 614 284 

Posiłek w ramach programu „Posiłek  

w szkole i w domu” 
225 583 25 472 

Pobyt w domach pomocy społecznej         2 232 253 462 

Schronienie 46 860 28 
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Usługi opiekuńcze w ramach zadań 

własnych  
458 526 12 865 

Usługi sąsiedzkie 7 379 245 

Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla 

osób z zaburzeniami psychicznymi  

w ramach zadań zleconych 

77 613 3 179 

Instytucjonalna piecza zastępcza 

(placówki opiekuńczo – wychowawcze) 
250 562,56 x 

Rodzinna piecza zastępcza (rodziny 

zastępcze) 
158 590,95 x 

  

Dodatkowe działania podejmowane przez Ośrodek 

Działalność Ośrodka to nie tylko wsparcie finansowe dla osób i rodzin czy praca socjalna, 

ale także umożliwienie mieszkańcom miasta i gminy  dostępu do korzystania z innego 

rodzaju wsparcia takiego jak: 

1) OPS przy współpracy z Bankiem Żywności w Tarnobrzegu realizował Program 

Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2021-2027 Podprogram 2024 współfinansowany  

z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym, którego celem było 

zapewnienie najuboższym mieszkańcom Polski pomocy żywnościowej oraz 

uczestnictwa w działaniach w ramach środków towarzyszących w okresie marzec 2025 

– grudzień 2025. W tym okresie osoby potrzebujące otrzymały bezpłatnie zestawy 

żywnościowe 58,88 kg/osobę. Pomoc żywnościowa trafiła ogółem do 478 mieszkańców 

gminy znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. Osobom potrzebującym 

przekazano 25,61 t żywności w formie 3 478 paczek żywnościowych. 30 maja w ramach 

Podprogramu 2024 odbyły się działania towarzyszące cykl, tj.  warsztaty edukacyjne – 

edukacja ekonomiczna pt. „Kredyty, karty płatnicze, pułapki, zamienniki, czytanie 

etykiet" oraz warsztaty edukacyjne – zdrowe żywienie i przeciwdziałanie marnowaniu 

żywności pt. „Piramida żywieniowa, produkty, składniki dodatkowe „E”, plan 

zakresów, zamienniki”. W każdym cyklu warsztatów uczestniczyło ogółem 20 osób, 

2) 30 września w ramach działań profilaktycznych Zespołu Interdyscyplinarnego, 

wychodząc naprzeciw problemom społeczno-zdrowotnym obserwowanym wśród 

młodzieży i zagrożeniom jakie niosą ze sobą różnego rodzaju używki, w tym dopalacze 

i inne narkotyki, zorganizowano dla uczniów Zespołu Szkół nr 1 i 2 wydarzenie 

,,Antymina” - projekt stworzonym przez Mirosława Kolczyka "Kolę", 

3) Zespół Interdyscyplinarny przystąpił do Ogólnopolskiej Kampanii Edukacyjnej ,,Stop 

Przemocy” organizowanej przez Instytut Nowej Kultury. Informacje o kampanii zostały 

umieszczone na stronie internetowej UMiG oraz OPS w zakładce przemoc domowa, 

4) współpraca z  Radą Seniorów oraz pomoc w organizacji Senioriady, 

5) wprowadzono procedury koordynacji asystenta rodziny w związku z realizacją zadań  

ustawy „Za życiem”, 

6) zaprojektowano i dystrybuowano ulotki informacyjne dotyczące zapewnienia 

dostępności do informacji w zakresie rozwiązań wspierających rodziny oraz kobiety  

w ciąży, 
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7) zaprojektowano i dystrybuowano ulotki dla dzieci i młodzieży z informacją o bezpłatnej 

pomocy w kryzysie psychicznym, 

8) 24 marca odbyło się spotkanie w siedzibie OPS z pracownikiem ZUS Odział  

w Tarnobrzegu w sprawie świadczenia wspierającego, renty wdowiej, świadczenia 

uzupełniającego oraz dodatku dopełniającego, 

9) 14 października Kierownik OPS Pani Maria Kosiorowska uczestniczyła w spotkaniu  

w siedzibie Kancelarii Prezesa Rady Ministrów w Warszawie, gdzie odebrała dyplom  

z podziękowaniami za pomoc Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Głuchołazach,  

w przeprowadzaniu rodzinnych wywiadów środowiskowych na terenach dotkniętych 

skutkami powodzi, 

10) 29 października OPS zrealizował projekt socjalny pod nazwą „MY KOBIETY”, który 

był odpowiedzią na potrzeby osób skazanych, odbywających karę pozbawienia 

wolności w zakresie ich społecznej integracji ze społecznością lokalną. Zarówno OPS 

jak i Zakład Karny w Dębicy Odział Zewnętrzny w Chmielowie podjął się 

zorganizowania wspólnych działań, które miały na celu przygotowanie osób 

opuszczających zakład w przyszłości, do życia po zakończeniu odbywania kary. Do 

współpracy w realizacji projektu zaproszone zostały uczestniczki Klubu Senior +. 

Celem głównym projektu było kształtowanie społecznie pożądanych postaw osób 

skazanych oraz wsparcie procesu ich readaptacji społecznej, poprzez zorganizowanie 

wspólnego spotkania z uczestniczkami Klubu. W ramach projektu uczestniczki 

wspólnie wykonały stroiki nagrobne, które później złożyły na bezimiennych grobach 

dzieci utraconych na cmentarzu w Nowej Dębie, 

11) w ramach „Akcji Zima” 2025/2026 umieszczono na stronie internetowej OPS  

oraz w mediach społecznościowych informację dotyczącą form wsparcia dla osób 

potrzebujących pomocy w okresie zimowym. 53 osobom/rodzinom potrzebującym 

przyznano pomoc finansową na zakup opału na kwotę 44 212,40 zł, 4 rodzinom 

przekazano pomoc rzeczową w formie drewna opałowego w ilości 14,5 m³, udzielono 

schronienia 3 podopiecznym OPS w schronisku dla bezdomnych mężczyzn w Dębicy, 

12) 12 grudnia w OPS miał miejsce finał akcji zorganizowanej przez żołnierzy Ośrodka 

Szkolenia Poligonowego Wojsk Lądowych – Dęba, której celem było wsparcie 

członków Polskiego Związku Emerytów i Rencistów oddziału rejonowego Nowa 

Dęba, Przewodniczący PZEiR odebrał od przedstawicieli OSPWL 10 świątecznych 

paczek, które zostały przekazane najbardziej potrzebującym seniorom. Paczki 

świąteczne zostały sfinansowane i przygotowane przez żołnierzy oraz pracowników 

OSPWL-Dęba.  

 

Na realizację zadań własnych i zadań zleconych w 2025 r. wydatkowano 9 922 793,48 zł, 

z czego: 

1) ze środków budżetu gminy 6 749 626,88 zł, 

2) ze środków budżetu państwa 3 152 768,30 zł, w tym ze środków dotacji celowych: 

a) zadania zlecone 583 755,53 zł, 

b) zadania własne 2 521 147,94 zł, 

c) z Funduszu Pracy 47 864,83 zł, 

3) ze środków Funduszu Pomocy Ukrainie 5 039,00 zł, 
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4) ze środków Korpus Wsparcia Seniorów 15 359,30 zł, w tym: Moduł I - 8 759,30 

zł, Moduł II 6 600,00 zł, 

5) ze środków pozabudżetowych AOON 68 020,89 zł. 

 

Zadania realizowane w ramach programów: 

1) asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością - edycja 2025, którego celem było 

zapewnienie dostępności do usług asystencji osobistej, tj. wsparcia w wykonywaniu 

codziennych czynności oraz funkcjonowania w życiu społecznym osób 

niepełnosprawnych, w programie wzięło udział 5 asystentów, którzy objęli 

wsparciem 5 osób z niepełnosprawnością, zrealizowano 1 858 godzin, całkowity 

koszt realizacji 69 453,69 zł, 

2) Korpus Wsparcia Seniorów w zakresie: 

a) Moduł I - wsparcie gminy w zakresie rozwoju działań samopomocowych 

poprzez uruchomienie i utrzymanie usług opiekuńczych świadczonych  

w formule usług sąsiedzkich, z pomocy skorzystały 2 osoby, zrealizowano 245 

godzin, całkowity koszt 8 759,30 zł, w tym: dotacja 7007,44 zł, wkład własny 

gminy 1 751,86 zł, 

b) Moduł II - poprawa bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego 

funkcjonowania w miejscu zamieszkania dla osób starszych przez zwiększenie 

dostępu do tzw. „opieki na odległość”, wsparcie polegało na zastosowaniu tzw. 

„opasek bezpieczeństwa”, które na bieżąco monitorują stan zdrowia seniora 

i pozwalają na natychmiastową reakcję w sytuacji zagrożenia zdrowia lub życia, 

usługą objętych zostało 11 osób, całkowity koszt 6 600 zł, w tym: dotacja 5 280 

zł, wkład własny gminy 1 320 zł, 

3) „Opieka 75+”, którego celem jest poprawa dostępności do usług opiekuńczych,  

w tym specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób w wieku 75 lat i więcej, które 

są osobami samotnymi lub są osobami samotnie gospodarującymi, a także tych, 

które pozostają w rodzinie, do programu zakwalifikowano 11 osób, zrealizowano 

1 275,25 godzin usług, całkowity koszt 66 037,89 zł, w tym: dotacja 39 622,71 zł, 

wkład własny gminy 26 415,18 zł. 

4.3.2. Środowiskowy Dom Samopomocy w Nowej Dębie 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Nowej Dębie (ŚDS) jest ośrodkiem wsparcia pobytu 

dziennego dla osób z zaburzeniami psychicznymi. Ze względu na zróżnicowaną 

niepełnosprawność uczestników jest placówką typu A, B i C. Dom typu A jest 

przeznaczony dla osób przewlekle psychicznie chorych, typ B dla osób niepełnosprawnych 

intelektualnie, natomiast typ C dla osób wykazujących inne przewlekłe zaburzenia 

czynności psychicznych. ŚDS w Nowej Dębie dysponuje 45 miejscami regulaminowymi. 

W 2025 roku z zajęć terapeutycznych skorzystało 58 uczestników, którzy w wyniku 

upośledzenia niektórych funkcji organizmu lub zdolności adaptacyjnych wymagają 

pomocy do życia w środowisku rodzinnym i społecznym, w celu zwiększenia zaradności  

i samodzielności życiowej, w tym: 17 osób przewlekle psychicznie chorych (typ A), 29 

osób niepełnosprawnych intelektualnie (typ B) oraz 12 osób wykazujących inne 

przewlekłe zaburzenia czynności psychicznych (typ C). Spośród 58 uczestników 13 osób 

miało niepełnosprawność sprzężoną w stopniu znacznym.  

Id: 52B87A43-C4FC-4F69-937A-8F384A038E55. Przyjęty Strona 18



W ŚDS świadczone są usługi w ramach indywidualnych lub zespołowych zajęć 

samoobsługi i umiejętności społecznych, polegających na nauce, rozwijaniu lub 

podtrzymywaniu umiejętności w zakresie czynności dnia codziennego i funkcjonowaniu 

w życiu społecznym. Postępowanie wspierająco-aktywizujące uczestników realizowane 

jest zgodnie z indywidualnymi planami wspierająco-aktywizującymi, planem pracy 

Środowiskowego Domu Samopomocy na rok 2025 oraz programami działalności dla 

poszczególnych typów domu. Rehabilitacja psychiatryczna uczestników przebiega 

wieloaspektowo i obejmuje wiele różnorodnych treningów prowadzonych w ramach 

głównych obszarów działania. Działalność ŚDS sfinansowana została z dotacji celowej  

z budżetu państwa w kwocie 1 871 117,78 zł.  

W 2025 r. dla potrzeb ŚDS został zakupiony Bus Ford/Transit przystosowany do przewozu 

osób niepełnosprawnych. Zadanie zostało zrealizowane przy udziale środków PFRON  

w kwocie 151 000 zł oraz środków własnych gminy. Całkowity koszt zakupu 224 844 zł.  

4.3.3. Działania społeczne w Urzędzie Miasta i Gminy 

Zadania z zakresu pomocy społecznej realizowane są również przez pracowników 

Urzędu Miasta i Gminy Nowa Dęba. Zadania te dotyczą wypłaty różnego rodzaju 

świadczeń, których zestawienie przedstawia poniższa tabela. 

 
Tabela 9. Zadania z zakresu pomocy społecznej realizowane w urzędzie 

 

Rodzaj świadczenia 
 

Ilość świadczeń 

 

Wartość świadczeń 

Zasiłek rodzinny (koordynacja systemu) 1 988 226 699,57 zł 

Dodatki do zasiłku rodzinnego  1 295 132 124,01 zł 

Zasiłek pielęgnacyjny 6 195 1 337 128,80 zł 

Świadczenie pielęgnacyjne 1 239 4 060 339 zł 

Specjalny zasiłek opiekuńczy 12 7 440 zł 

Jednorazowa zapomoga z tytułu 

urodzenia się dziecka 
24 24 000 zł 

Świadczenie rodzicielskie 198 187 262 zł 

Zasiłek dla opiekuna  12 7 440 zł 

Świadczenie z funduszu 

alimentacyjnego  
680 426 138,96 zł 

Dodatki mieszkaniowe 1 118 311 931,34 zł 

Refundacja podatku VAT za 

dostarczone paliwa gazowe 
1 182,02 zł 

 

 Na podstawie ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska 

wydawane są zaświadczenia o wysokości przeciętnego miesięcznego dochodu 

przypadającego na jednego członka gospodarstwa domowego, niezbędne do ubiegania się 

przez mieszkańców o przyznanie dotacji w ramach programu Czyste powietrze. W związku 

z tym w 2025 r. przyjęto 38 wniosków o wydanie i wydano 38 zaświadczeń. 
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4.4. Sport  

4.4.1. Samorządowy Ośrodek Sportu i Rekreacji w Nowej Dębie 

Samorządowy Ośrodek Sportu i Rekreacji (SOSiR) w Nowej Dębie realizuje zadania 

określone przepisami prawa oraz Statutem nadanym przez Radę Miejską. Przedmiotem 

działania Ośrodka jest umożliwianie mieszkańcom miasta i gminy aktywnego 

uczestnictwa w różnego rodzaju formach działalności w zakresie kultury fizycznej, sportu 

i rekreacji. 

 

SOSiR zajmuje się eksploatacją następujących obiektów i nieruchomości: 

1) krytej pływalni przy ul. T. Kościuszki 14 wraz z salą fitness, 

2) basenu kąpielowego odkrytego (brodzika) wraz z kortami tenisowymi, 

3) zespołu boisk wielofunkcyjnych ORLIK, skateparku,  

4) stadionu sportowego przy ul. Sportowej, 

5) miejskiej strzelnicy sportowej, 

6) budynku użytkowego przy ul. Chopina, 

7) budynku użytkowego przy ul. Rzeszowskiej 6, 

8) budynku szatniowo – sportowego przy ul. Rzeszowskiej 6, 

9) ośrodka rekreacyjnego „Nad Zalewem”, 

10) boisk sportowych na terenie sołectw: Jadachy, Cygany, Chmielów i Tarnowska 

Wola (wraz z obiektami – we współpracy z klubami), 

11) bazy wypoczynkowej pod namiotami w Piaskach k/ Krynicy Morskiej, 

12)  budynku recepcyjnego nad Zalewem tzw. „Nicol”, 

13)  kortów tenisowych. 

 

W SOSiR (stan na 31 grudnia) zatrudnionych było 28 osób (14 kobiet, 14 mężczyzn). 

Do realizacji zadań w 2025 roku niezbędne było zatrudnienie 63 osób na umowę zlecenie 

(kryta pływalnia - 29, obóz w Piaskach – 29, specjalistyczne przeglądy techniczne – 2, 

obsługa imprez i zawodów – 3).  

 

W okresie sprawozdawczym SOSiR był organizatorem lub współorganizatorem 

następujących imprez sportowych i rekreacyjnych: 

1) zawody pływackie Mistrzostwa Okręgu Podkarpackiego dzieci 10 - 11 lat, 

„Podkarpacka Pływacka Liga Dzieci”, 

2) turniej piłkarski ,,Ferie 2025”, 

3) bieg ,,Żołnierzy Wyklętych” – tropem wilczym, bieg konstytucji, bieg 

niepodległości, biegi uliczne, 

4) Senioriada - Dzień sportu seniorów, 

5) turniej siatkówki plażowej, turniej siatkówki o puchar burmistrza. 

 

Wydatki poniesione przez SOSiR na realizację zadań wyniosły 6 058 828,54 zł, 

natomiast dochody z działalności wyniosły 1 529 316,64 zł. Wydatki inwestycyjne 

wynosiły 351 715,16 zł, zaś wydatki na zakupy inwestycyjne 27 361,76 zł.  
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4.4.2. Kluby sportowe, sekcje 

 

MKS STAL  

SOSiR przygotowuje do rozgrywek zespół boisk piłkarskich przy ul Sportowej, 

pracownicy wykonują prace pielęgnacyjne, koszenie, nawożenie, malowanie linii. SOSiR 

do 1 października 2025 r. zajmował się utrzymaniem pomieszczeń użytkowanych przez 

klub, ponosił koszty utrzymania budynku szatniowego, w tym energii elektrycznej, energii 

cieplnej, wody, ścieków. Ponadto SOSiR pokrywał koszty utrzymania budynku  

LENDZION będącego w dyspozycji Zarządu MKS STAL Nowa Dęba. Od 1 października 

2025 r. SOSiR wynajmuje powierzchnie w nowym budynku szatniowo – sportowym 

klubowi MKS Stal przy ul. Rzeszowskiej 6 na warunkach komercyjnych. 

 

Boisko Orlik 

W 2025 roku boisko Orlik zostało poddane kompleksowemu remontowi. Z obiektu  

w godzinach dopołudniowych korzystają uczniowie ZS Nr 1 i SP nr 2, po  godzinie 1500 

oraz w weekendy boisko wynajmowane jest przez grupy zorganizowane i żołnierzy 

jednostek wojskowych ćwiczących lub stacjonujących w Nowej Dębie. Na boisku 

trawiastym regularnie trenuje Akademia Piłkarska Lech Poznań –Nowa Dęba. 

 

Sekcja pływacka Piranie 

W zajęciach sekcji uczestniczą adepci pływania z czterech grup rocznikowych. 

Zajęcia prowadzi 2-ch trenerów pływania zatrudnionych przez SOSiR. W 2025 roku sekcja 

liczyła 97 zawodników, w tym 44 z licencjami PZP.  

Zawodnicy Piranii w roku 2025 wywalczyli łącznie 27 medali indywidualnych Mistrzostw 

Wojewódzkich podczas: Mistrzostw Okręgu Dzieci 10 i 11 lat, Letnich Mistrzostwach 

Okręgu Podkarpackiego oraz na Zimowych Mistrzostwach Okręgu Podkarpackiego. 

Zawodnicy sekcji brali również udział w imprezach rangi Mistrzostw Polski: Jan 

Krasowski podczas letnich MP  w Lublinie wywalczył 4 miejsce w finałowym wyścigu na 

50 m stylem grzbietowym, a na zimowych MP w Bydgoszczy wywalczył tytuł wice-

mistrza Polski na dystansie 100 m stylem motylkowym. W Mistrzostwach Polski drużynę 

Piranii reprezentowali: Jan Krasowski, Ewa Wiącek, Nikodem Jędruszewski, Karolina 

Gałązka i Maja Rozmus. 

W Podkarpackiej Lidze Dzieci zawodnicy zajęli 6 miejsce w rundzie wiosennej  

i 7 miejsce w rundzie jesiennej pokazując stabilną formę w gronie 23 zespołów. 

Sekcja wykazała się też doskonałą organizacją zawodów na szczeblu wojewódzkim. 

Podkarpacki Okręgowy Związek Pływacki powierzył Nowej Dębie organizację dwóch 

imprez, tj. Mistrzostwa Województwa Podkarpackiego Dzieci 10 - 11 lat oraz I edycję 

Jesiennej Podkarpackiej Ligi Dzieci. Zawody odbyły się w marcu i październiku.  

 

Kryta pływalnia i basen odkryty 

W 2025 roku z krytej pływalni skorzystało 73 786 klientów. W dniach od 7 lipca 

do 31 sierpnia obowiązywała wakacyjna promocja dla wszystkich dzieci z terenu miasta  

i gminy Nowa Dęba ,,wstęp na krytą pływalnię za 1 zł’’. 
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Stypendia i nagrody sportowe 

Realizując Uchwałę Nr XLII/376/2017 Rady Miejskiej w Nowej Dębie z dnia 30 

listopada 2017 r. w sprawie stypendiów sportowych i nagród za osiągnięte wyniki sportowe 

oraz działalność sportową, burmistrz po zasięgnięciu opinii Komisji Sportu, Zdrowia, 

Spraw Statutowych i Społecznych przyznał stypendia i nagrody za osiągnięte wyniki 

sportowe w 2025 r. 

Stypendia sportowe otrzymało 5 zawodników: Kacper Gołąbek, Kacper Łuc, Maja Daniek, 

Milena Sudoł i Jan Krasowski. Nagrody pieniężne otrzymało 24 zawodników: Adrian 

Kowal, Kamil Malak, Jakub Suszyński, Karol Wąsik, Krystian Wiącek, Danuta 

Bartłomowicz, Anna Grosiak, Pola Jawor, Anna Siwiec, Martyna Gurdak, Gabriela Kosior, 

Franciszek Mularczyk, Karolina Gałązka, Stanisław Krasowski, Karolina Kwaśnik, 

Marcin Ozga, Łukasz Rak, Emilia Regiec, Karol Rozmus, Maja Rozmus, Anna Sudoł, Ewa 

Wiącek, Piotr Wiącek, Emil Wołosz. Nagrody otrzymali także trenerzy: Adam Bunio, 

Maciej Szafran, Piotr Socha i Julian Zięba. 
 

4.5. Kultura 

Samorządowy Ośrodek Kultury (SOK) w Nowej Dębie realizował zadania  

w dziedzinie tworzenia, ochrony i upowszechniania kultury, wychowania i edukacji. 

Podstawę działalności SOK stanowi ustawa o organizowaniu i prowadzeniu 

działalności kulturalnej, ustawa o bibliotekach oraz statut jednostki. 
 

SOK prowadzi działalność także w filiach: 

1) Centrum Kultury im. ks. Jana Twardowskiego w Chmielowie, 

2) Centrum Kultury Lasowiackiej w Cyganach, 

3) Domu Ludowym w Rozalinie, 

4) Domu Ludowym w Tarnowskiej Woli. 

 
Tabela 10. Zestawienie wydarzeń organizowanych przez SOK 

WYSZCZEGÓLNIENIE ILOŚĆ 

Wystawy 9 

Festiwale i przeglądy artystyczne 9 

Koncerty 21 

Prelekcje, spotkania, wykłady 35 

Imprezy turystyczne i sportowo – rekreacyjne 15 

Konkursy 3 

Pokazy teatralne 29 

Warsztaty 31 

Gale taneczne – występy, pokazy 10 

Inne: Militariada, jarmark bożonarodzeniowy, jarmark 

wielkanocny, pikniki rodzinne, Festiwal Kultury Lasowiackiej,  

Prezentacje Zespołów Ludowych, dożynki, turniej szachowy, 

imprezy taneczne, cykl wieczorów w ramach wydarzenia kino na 

leżakach 

18 

OGÓŁEM 153 
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Z zasobu bibliotecznego w 2025 roku skorzystało: 

1) w czytelni: 

a) liczba wypożyczeń na zewnątrz: książki – 66, czasopisma – 492, 

b) liczba wypożyczeń na miejscu: książki – 78, czasopisma – 343, Internet – 252, 

odwiedziny na miejscu – 1000, 

2) w bibliotekach: liczba wypożyczeń na zewnątrz: książki – 23 655, odwiedziny –  

11153 

 

W Kinie „Metalowiec” w 2025 r. wyemitowane zostały 332 seanse kinowe,  

z których skorzystało łącznie 9 954 widzów, w tym 2 661 osób posiadających Kartę Dużej 

Rodziny. 

 

W raportowanym okresie SOK realizował również projekty, na które pozyskał środki 

zewnętrzne: 

1) z Funduszu Promocji Kultury na zadanie „INFRASTRUKTURA DOMÓW 

KULTURY 2025” – 83 064,80 zł, 

2) V edycja Festiwalu Kultury Lasowiackiej pn. „Lasowiackie zaślubiny”- 25 700 zł, 

3) „Wakacyjna Fabryka Kreatywności”, dotacja celowa z UMiG - 35 000 zł, 

4) zakup nowości wydawniczych w ramach Narodowego Programu Rozwoju 

Czytelnictwa -10 769 zł, 

5) ,,Cecyliada- Festiwal Orkiestr Dętych" finansowany przez Narodowy Instytut 

Kultury i Dziedzictwa Wsi  - 5 000 zł, 

 

SOK wspólnie z organizacjami pozarządowymi współorganizował projekty: 

1) ,,Powiatowy turniej szachowy” oraz ,,Sportowy piknik integracyjny” z Miejskim 

Klubem Sportowym ,,Stal” Nowa Dęba, 

2) ,,Noc świętojańska w tradycji lasowiackiej” z Kołem Gospodyń Wiejskich  

w Tarnowskiej Woli, 

3) ,,Noc Kupały u Lasowiaków” z Kołem Gospodyń Wiejskich w Cyganach, 

4) ,,Powiatowy przegląd zespołów ludowych” z Kołem Gospodyń Wiejskich  

w Chmielowie, 

5) ,,Jarmark ludzi z pasją” oraz ,,Mieć jak rzeka swoje źródło” ze Stowarzyszeniem 

,,Poręba”, 

6) ,,Dziecko w folklorze” z Nowodębskim Towarzystwem Społeczno-Kulturalnym, 

7) ,,Powiatowy zlot młodzieżowych drużyn pożarniczych „z Ochotnicza Strażą 

Pożarną w Nowej Dębie, 

8)  ,,MotoPiknik” ze Stowarzyszeniem Moto ND. 
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V. INFRASTRUKTURA KOMUNALNA 

5.1. Gospodarka odpadami 

Wg stanu na 31 grudnia 2025 r., zgodnie ze złożonymi deklaracjami systemem odbioru 

odpadów komunalnych objętych było: 

1) 112 nieruchomości zamieszkałych jednorodzinnych (bez kompostownika), które 

obejmują 222 mieszkańców, 

2) 2 850 nieruchomości zamieszkałych jednorodzinnych (z kompostownikiem), które 

obejmują 7 724 mieszkańców, 

3) 89 nieruchomości zamieszkałych wielolokalowych, które obejmują 4 903 

mieszkańców, 

4) 334 nieruchomości niezamieszkałych. 

 

 Koszty odbioru i transportu odpadów komunalnych oraz prowadzenia Punktu 

Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych przez Przedsiębiorstwo Gospodarki 

Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Nowej Dębie w 2025 roku wyniosły 

2 969 940,46 zł (w roku 2024 – 3 008 966,97 zł), przez FCC Podkarpackie Sp. z o.o. 

773 575,27 zł, natomiast koszty przyjęcia i zagospodarowania odpadów, w tym ich 

składowania 3 327 467,45 zł (w roku 2024 – 3 071 513,67 zł). 

Łączne wydatki w kwocie 7 277 175 zł związane z funkcjonowania systemu zostały 

pokryte z wniesionych opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi w kwocie 

7 142 552,77 zł oraz z budżetu gminy. 

 

5.2. Gospodarka przestrzenna 

Obszar miasta i gminy Nowa Dęba posiada częściowe pokrycie planami 

zagospodarowania przestrzennego o łącznej powierzchni około 658,40 ha. 

 

Obowiązujące miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego: 

1) MPZP ul. Leśnej w Nowej Dębie  - Uchwała Nr LI/389/98 z dnia 17 czerwca 1998 r., 

zmiana nr 1 Uchwała Nr XIV/83/03 z dnia 13 sierpnia 2003 r., zmiana nr 2 Uchwała 

Nr XIV/84/03 z dnia 13 sierpnia 2003 r., zmiana nr 3 Uchwała Nr VI/54/2015 z dnia 

30 kwietnia 2015 r., 

2) MPZP terenu pomiędzy ulicami Podleśną i Strażacką w Nowej Dębie - Uchwała Nr 

XXXII/227/04 z dnia 30 grudnia 2004 r., 

3) MPZP terenu górniczego „Tarnobrzeg II” - Uchwała Nr III/12/98 z 27 listopada  

1998 r.,  zmiana Uchwała Nr XXXII/228/04 z dnia 30 grudnia 2004 r., zmiana Uchwała 

Nr L/410/2022, 

4) MPZP terenu zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej we wsi Cygany - Uchwała Nr 

XXXVI/255/05 z dnia 24 marca 2005 r., 

5) MPZP przy ul. Zacisznej w Chmielowie - Uchwała Nr XXVII/241/2020 z dnia 30 

września 2020 r., 

6) MPZP terenu w Chmielowie - Uchwala Nr XIV/112/2011 z dnia 23 listopada 2011r., 

7) MPZP miasta Nowa Dęba-1 obejmującego obszar położony w centrum miasta, 

pomiędzy potokiem Bystrzyk, a ul. J.Korczaka i ul. ks.H.Łagockiego - Uchwała Nr 
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XI/107/2015 z dnia 27 sierpnia 2015 r., zmieniony Uchwałą Nr LXX/585/2023 z dnia 

31 maja 2023 r., 

8) MPZP gminy Nowa Dęba w miejscowości Chmielów przy ul. Strefowej - Uchwała Nr 

XLV/367/2021 z dnia 29 października 2021 r., 

9) MPZP miasta Nowa Dęba przy ul. Szkolnej - Uchwała Nr LXII/522/2022 z dnia 29 

listopada 2022 r. 

10) MPZP miasta Nowa Dęba przy ul. Niżańskiej  - Uchwała Nr XV/147/2025 z dnia 26 

marca 2025 r.  

11) MPZP na terenie strefy przemysłowej w Nowej Dębie – Uchwała Nr XXI/204/2025  

z dnia 13 sierpnia 2025 r.  

 

Dla miasta i gminy Nowa Dęba obowiązują studia uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego: 

1) Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Miasta Nowa 

Dęba  - Uchwała Nr XLVII/355/2002 z dnia 15 kwietnia 2002 r., zmienione Uchwałą 

Nr II/5/2014 r. z dnia 30 grudnia 2014 r., Uchwałą Nr LXII/521/2022 z dnia 29 

listopada 2022 r., Uchwałą Nr LXVI/548/2023 z dnia 9 lutego 2023 r., Uchwałą Nr 

LXIX/578/2023 z dnia 26 kwietnia 2023 r., 

2) Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Gminy Nowa 

Dęba - Uchwała Nr XLVII/354/2002 z dnia 15 kwietnia 2002 r., zmienione Uchwałą 

Nr XIV/111/2011 z dnia 23 listopada 2011 r., Uchwałą Nr XII/108/2015 z dnia 30 

września 2015 r. i Uchwałą Nr XXII/194/2020 z dnia 29 maja 2020 r., Uchwałą Nr 

LXVI/549/2023 z dnia 9  lutego 2023 r., Uchwałą Nr IV/28/2024 z dnia 27 czerwca 

2024 r.,  Uchwałą Nr XV/148/2025 z dnia 26 marca 2025 r. 

 

W trakcie 2025 r. procedowano: 

1) opracowanie MPZP w miejscowości Rozalin, na podstawie Uchwały Nr LV/451/2022 

z dnia 31 maja 2022 r., 

2) opracowanie MPZP Chmielów Górny etap I i II, na podstawie Uchwały Nr 

LVI/467/2022 z dnia 29 czerwca 2022 r., zmienionej Uchwałą Nr XI/107/2024 Rady 

Miejskiej w Nowej Dębie z dnia 30 grudnia 2024 r., 

3) opracowanie planu ogólnego gminy na podstawie Uchwały Nr III/15/2024 z dnia 28 

maja 2024 r. 

 

W związku z tym, iż teren miasta i gminy nie jest całościowo objęty planami 

zagospodarowania, w 2025 roku wydano 177 decyzji o warunkach zabudowy oraz 24 

decyzje lokalizacji inwestycji celu publicznego. 
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VI. REALIZACJA UCHWAŁ RADY MIEJSKIEJ, 

PROGRAMÓW, STRATEGII 
 

 W 2025 roku Rada Miejska w Nowej Dębie odbyła 16 posiedzeń sesji i podjęła łącznie 

152 uchwały, w tym: 

1) sprawy finansowe i podatkowe: WPF, budżet gminy, zaciąganie zobowiązań, 

dotacje, pomoc finansowa, kredyt długoterminowy, podatki, opłata za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi, wydatki budżetowe niewygasające, 

absolutorium, wotum zaufania – 85, 

2) sprawy komunalne: ochrona środowiska, nadanie nazwy ulicy, program opieki nad 

zwierzętami bezdomnymi, drogi gminne – 5, 

3) zabytki, rewitalizacja obszaru gminy Nowa Dęba, bonifikata od opłaty z tytułu 

trwałego zarządu, pomoc społeczna – 3, 

4) zagospodarowanie przestrzenne: zmiana studium, zmiana planu zagospodarowania 

przestrzennego, gospodarka nieruchomościami: dzierżawa, sprzedaż, nabycie, 

zamiana, darowizna, lokale użytkowe – 33, 

5) programy, strategie, porozumienia - 5, 

6) statuty jednostek pomocniczych, statut gminy – 3 

7) petycje – 2, 

8) tytuły honorowe – 7, 

9) inne - 9 

 

Zgodnie z ustawą o samorządzie gminnym uchwały przekazywane były w terminie 

 7 dni od ich podjęcia do organów nadzoru, tj. Wojewody Podkarpackiego oraz 

Regionalnej Izby Obrachunkowej. W 6 przypadkach została stwierdzona nieważność 

uchwał Rady Miejskiej w całości, w 1 przypadku stwierdzona nieważność w części, 

pozostałe uchwały zostały przez organy nadzoru zalegalizowane i były realizowane 

zgodnie z ich treścią. 

6.2. Działania podejmowane na rzecz realizacji programów i strategii 

6.2.1. Programy i strategie w zakresie rozwoju: 

1) Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru 

Funkcjonalnego Tarnobrzeg na lata 2021 – 2027, 

2) Gminny Program Rewitalizacji dla Gminy Nowa Dęba na lata 2022–2030, przyjęty 

Uchwałą Nr LXXI/597/2023 Rady Miejskiej w Nowej Dębie z dnia 29 czerwca  

2023 r.  

3) Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Gminy Nowa Dęba uchwalony Uchwałą Nr 

XII/113/2015 z dnia 30 września 2015 r., ostatnio zmieniony Uchwałą Nr 

XXXIV/312/2017 z dnia 29 maja 2017 r., 

4) Strategia Rozwoju Gminy Nowa Dęba na lata 2022–2030 uchwalona Uchwałą Nr 

LXI/514/2022 z dnia 27 października 2022 r. 
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Wskazane wyżej dokumenty są niezbędnym elementem wniosków o dofinansowanie 

składanych, nie tyko przez gminę, czy jej jednostki organizacyjne, ale także przez inne 

podmioty. 

 

W ramach realizacji w/w dokumentów oraz uchwał rady realizowane były następujące 

zadania/projekty:  

1) remont kompleksu sportowego Orlik 2012 położonego w Nowej Dębie dz. nr ewid. 

235 - wartość zadania 1 157 521,12 zł, 

2) poprawa cyberbezpieczeństwa w Gminie Nowa Dęba – wartość zadania  

847 294,32 zł, 

3) przeciwdziałanie zagrożeniom poprzez zakup średniego samochodu ratowniczo-

gaśniczego dla jednostki Ochotniczej Straży Pożarnej w Chmielowie – wartość 

zadania 1 579 935,00 zł, 

4) budowa kontenerowej stacji zlewnej ścieków -  wartość zadania 275 034,16 zł, 

5) przeniesienie hydrantu nadziemnego DN89 na działce ewid. 442/20 obręb Poręby 

Dębskie – wartość zadania 10 933,14 zł, 

6) budowa parkingu przy ul. Jana Pawła II – wartość zadania 188 082,50 zł. 

7) budowa parkingu wraz z drogą dojazdową przy kościele parafialnym  

w Chmielowie etap II – wartość zadania 273 384,11 zł, 

8) budowa dróg publicznych wraz z infrastrukturą towarzyszącą na Osiedlu Północ 

etap II – wartość zadania 143 207,92 zł, 

9) budowa miejsc parkingowych przy ul. Tetmajera etap II – wartość zadania 

143 207,92 zł, 

10) przebudowa ul. Szkolnej w Tarnowskiej Woli wraz  z odwodnieniem i budową 

chodnika – wartość zadania 415 878,60 zł, 

11) remont drogi gminnej wraz z poprawą odwodnienia ul. Cmentarnej – wartość 

zadania 195 177,38 zł, 

12) remont ul. Pszennej na działce nr. ewid. 3/19 obręb Poręby Dębskie – wartość 

zadania 76 432,62 zł, 

13) przebudowa chodnika i poprawa odwodnienia przy ul. Willowej – wartość zadania 

251 827,41 zł, 

14) budowa wiaty biesiadnej na dz. nr ewid. 1259 w Cyganach – wartość zadania  

181 671,00 zł, 

15) odwodnienie dróg na osiedlu domków jednorodzinnych w Cyganach – wartość 

zadania 99 965,68 zł, 

16) dostawa i montaż klimatyzacji w Przedszkolu nr 1– wartość zadania 32 900 zł, 

17) dostawa  i montaż klimatyzacji w Przedszkolu nr 5 – wartość zadania 32 595 zł, 

18) dostawa  i montaż klimatyzacji w Zespole Placówek Oświatowych – wartość 

zadania 32 862,61 zł, 

19) wykonanie zabudowy meblowej dla Przedszkola Nr 1 – wartość zadania 12 000 zł, 

20) wykonanie zabudowy meblowej dla Przedszkola Nr 5 – wartość zadania 8 300 zł, 

21) modernizacja pomieszczeń w Przedszkolu Nr 1 – wartość zadania 49 734,57 zł, 

22) modernizacja garażu OSP Rozalin – wartość zadania 47 072,10 zł, 
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23) modernizacja kuchni Przedszkola nr 5 w Nowej Dębie – wartość zadania  

109 212,11 zł oraz klimatyzacji w kuchni – wartość zadania 11 193,00 zł, 

24) budowa odwodnienia przy szkole w Chmielowie – wartość zadania 7 395,97 zł, 

25) dostosowanie sanitariatów i komunikacji dla potrzeb osób  

z niepełnosprawnościami w budynku Szkoły Podstawowej w Jadachach – wartość 

zadania 68 500,40 zł, 

26) zakup i dostawa mebli ze stali nierdzewnej do Gminy Nowa Dęba Przedszkole  

Nr 5 – wartość zadania 8 276,67 zł, 

27) budowa odcinków sieci kanalizacyjnej oraz wodociągowej na terenie Gminy  – 

wartość zadania 293 223,39 zł, 

28) zakup i dostawa samochodu przystosowanego do przewozu osób 

niepełnosprawnych dla potrzeb Środowiskowego Domu Samopomocy – wartość 

zadania 224 844 zł, 

29) budowa i rozbudowa obiektów infrastruktury społecznej na terenie miasta  i gminy 

– wartość zadania 7 104 526,21 zł, 

30) budowa boiska wielofunkcyjnego przy Szkole Podstawowej Nr 2 – wartość zadania 

1 334 875 zł, 

31) przebudowa przepompowni ścieków przy ul. Kolejowej w Nowej Dębie w formule 

zaprojektuj i wybuduj – wartość zadania 364 080 zł, 

32) przebudowa magistralnych przepompowni ścieków na terenie Gminy – wartość 

zadania 2 210 000 zł, 

33) termomodernizacja i remont budynku użyteczności publicznej i rewitalizacja 

obszaru wiejskiego w sołectwie Alfredówka – wartość zadania 1 319 286,59 zł, 

34) poprawa dostępności dla osób z niepełnosprawnościami w budynkach użyteczności 

publicznej Gminy Nowa Dęba – wartość zadania 1 225 621,33 zł, 

35) wykonanie projektów technicznych dotyczących: 

a) adaptacji poddasza Szkoły Podstawowej w Alfredówce - 148 444,94 zł, 

b) przeprojektowania i modernizacji pomieszczeń sali gimnastycznej przy Szkole 

Podstawowej w Tarnowskiej Woli – 109 470 zł, 

c) tranzytowej przepompowni ścieków na działce ewidencyjnej nr 2708 obręb –  

34 440 zł, 

d) budowy przyłączy: wodociągowego, kanalizacyjnego i elektrycznego dla 

potrzeb ogródków gastronomicznych w Nowej Dębie – 5 500 zł, 

e) dostosowania pomieszczeń punktów przedszkolnych do wymagań 

przeciwpożarowych – 123 000 zł, 

f) budowy odcinków sieci kanalizacyjnej oraz wodociągowej na terenie Gminy 

Nowa Dęba  - 38 000 zł, 

g) dostosowania budynku przy ul. Reja 3 na potrzeby świetlicy – 43 000 zł, 

h) zagospodarowania działek 708/1 i 706/1 obręb Dęba - cześć nr II zamówienia – 

39 800 zł, 

i) odwodnienia terenów na Zajęczym Ługu  w Cyganach działka ewid. Nr 32 - 

59 040 zł, 

j) uzyskania decyzji o środowiskowych uwarunkowaniach (DUŚ) dla inwestycji 

pn. „Budowa łącznika pomiędzy obwodnicą Nowej Dęby a strefą przemysłową 

TSSE Europark Wisłosan Nowa Dęba – 150 000 zł, 
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k) budowy tranzytowego wodociągu Ø 160 na potrzeby osiedla Poręby Dębskie, 

od ul. Sikorskiego do  ul. Pszennej - 60 762 zł, 

l) opracowania projektu zamiennego rozbudowy budynku WCK Rozalin –  

6 150 zł, 

m) utwardzenia działki nr 481 w Cyganach – 5 000 zł, 

n) koncepcji przebudowy ul. Zarzecze na odcinku ok. 400 mb. – 6 150 zł, 

o) instalacji fotowoltaicznych w obiektach publicznych Gminy Nowa Dęba – 

58 370 zł, 

36) zadania rozpoczęte w 2025 roku, w trakcie realizacji: 

1) budowa oświetlenia ulicznego w zakresie ul. Podgórze w Nowej Dębie, w trybie 

zaprojektuj i wybuduj – wartość zadania 82 863,87 zł, 

2) wymiana istniejącego oświetlenia na terenie Gminy Nowa Dęba– wartość 

zadania 348 709,66 zł, 

3) wykonanie dodatkowego otworu studziennego awaryjnego S-10 na terenie 

ujęcia wody podziemnej – wartość zadania 200 000 zł, 

4) rozbudowa budynku Wiejskiego Centrum Kultury w Rozalinie – wartość zadania 

594 248,38 zł, 

5) budowa ogólnodostępnego placu zabaw dla dzieci starszych zlokalizowanego 

przy Przedszkolu nr 1 – wartość zadania 159 900 zł. 

6.2.2. Programy i strategie w zakresie ochrony środowiska i zwierząt: 

 

1) Program Ochrony Środowiska dla Gminy Nowa Dęba na lata 2020 – 2023  

z perspektywą do roku 2027, przyjęty Uchwałą Nr XXX/264/2020 z dnia 28 grudnia 

2020 r. W ramach realizacji programu dofinansowywane były inwestycje  

z zakresu ochrony środowiska i gospodarki wodnej na podstawie Uchwały Nr 

X/76/2011 Rady Miejskiej w Nowej Dębie z dnia 30 czerwca 2011 r. w sprawie zasad 

udzielania dotacji celowej na finansowanie lub dofinansowanie inwestycji z zakresu 

ochrony środowiska i gospodarki wodnej. Dotacje celowe w kwocie 5 000 zł (2 500 zł 

każda) przyznano dla 2-ch gospodarstw domowych na budowę przydomowych 

oczyszczalni ścieków. 

 

2) Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest z terenu Gminy Nowa Dęba 

na lata 2013–2032, przyjęty Uchwałą Nr XXXIII/305/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. 

Gmina udzieliła dotacji celowej na demontaż, odbiór, transport i unieszkodliwianie 

wyrobów zawierających azbest z 41 gospodarstw domowych. Łącznie z terenu miasta  

i gminy przekazano do unieszkodliwienia 96,81 Mg wyrobów zawierających azbest, 

całkowity koszt zadania wyniósł 59 144,62 zł sfinansowany z budżetu gminy. 

 

3) Program „Czyste Powietrze”, którego głównym założeniem jest zmniejszenie lub 

uniknięcie emisji pyłów i innych zanieczyszczeń wprowadzanych do atmosfery przez 

budynki jednorodzinne. Obejmuje m.in. wymianę starych pieców i kotłów na paliwo 

stałe oraz termomodernizację budynków, by zarządzanie energią było efektywniejsze. 

W Urzędzie Miasta i Gminy funkcjonuje Gminny Punkt Konsultacyjno - Informacyjny 

Programu, z którego mogą korzystać mieszkańcy w zakresie wypełniania wniosków  
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o dofinansowanie,  i ich składania do Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska, 

a także rozliczania przyznanej dotacji. Pracownicy udzielają również niezbędnych 

informacji związanych z realizacją „Czystego Powietrza”.  

W ramach Programu 287 beneficjentów złożyło wniosek (osobiście, za pośrednictwem 

urzędu lub pełnomocnika) o dofinansowanie w formie dotacji. Łączna suma 

wypłaconych środków (dot. przedsięwzięć zrealizowanych – umów zakończonych) 

wyniosła 7 364 785,06 zł. 

 

4) Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi i zapobiegania bezdomności zwierząt na 

2025 rok przyjęty Uchwałą Nr XV/146/2025 z dnia 26 marca 2025 r. w sprawie 

przyjęcia programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 

bezdomności zwierząt na terenie Miasta i Gminy Nowa Dęba w 2025 roku. 

Całkowite koszty realizacji programu w 2025 roku wyniosły 85 341 zł, w tym: 

a) umowa z panią Julią Arkuszyńską na zapewnienie opieki dla zwierząt w przytulisku   

- 32 940 zł, 

b) umowa ze schroniskiem „Azorkowo” w miejscowości Sigiełki Gabinet 

Weterynaryjny Eskulap Jerzy Sulikowski na odławianie, transport i umieszczeniu 

bezdomnych psów z terenu gminy, opłata roczna za rezerwację kojca 2 900 zł, 

c) usługi weterynaryjne w zakresie opieki nad zwierzętami bezdomnymi (psami  

i kotami), w tym badanie, leczenie, szczepienie, odrobaczanie, odpchlenie, 

odkleszczanie, sterylizacja i kastracja zwierząt przekazanych do adopcji – 31 326  zł, 

d) zakup karmy dla kotów wolno żyjących w okresie jesiennym i zimowym – 2 740 zł, 

e) koszt usługi w związku ze zdarzeniami drogowymi z udziałem zwierząt - 15 435 zł. 

W 2025 roku do przytuliska przyjęto 24 psy, natomiast do adopcji przekazano 21 psów. 

 

6.2.3. Programy i strategie społeczne 

 

Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2021 – 2027 

Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej (OPS/Ośrodek) realizował zadania 

wynikające z zapisów zawartych w Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na 

terenie Gminy Nowa Dęba na lata 2021-2027.  

Ośrodek realizuje zadania własne, zadania zlecone przez administrację rządową, 

zadania wynikające z rozeznanych potrzeb mieszkańców, bądź z rządowych programów 

pomocowych. Realizacja Strategii polega na umiejętnym diagnozowaniu potrzeb 

poszczególnych grup społecznych i udzielaniu stosownej pomocy, umożliwiającej 

skuteczne rozwiązywanie własnych problemów oraz podejmowanie nowych wyzwań 

zmniejszających ryzyko powrotu do sytuacji kryzysowej. Pomoc społeczna 

skoncentrowana jest na zapobieganiu marginalizacji wykluczeniu społecznemu 

mieszkańców poprzez świadczenie pomocy najbardziej potrzebującym, wdrażanie 

programów społecznych w rodzinach z problemami przemocy-umożliwienie bezpłatnego 

dostępu do poradnictwa specjalistycznego, tj. prawnego, psychologicznego, socjalnego. 

W celu zwiększenia skuteczności świadczonej pomocy społecznej pracownicy 

Ośrodka nawiązują ścisłą współpracę z policją, sądami, kuratorami, urzędami, szkołami,  

Powiatowym Urzędem Pracy, Bankiem Żywności, Caritas,  placówkami służby zdrowia, 

Id: 52B87A43-C4FC-4F69-937A-8F384A038E55. Przyjęty Strona 30



Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Środowiskowym Domem Samopomocy, 

Domem Pomocy Społecznej, Miejsko - Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych, ZUS, KRUS, innymi Ośrodkami Pomocy Społecznej, Zespołem ds. 

Orzekania o Niepełnosprawności, zakładami karnymi, sołtysami/przewodniczącymi 

zarządów osiedli i radnymi. Pracownicy Ośrodka ściśle współpracują z innymi 

jednostkami, organizacjami, itp., gdyż tylko wspólna, szeroko rozumiana pomoc pozwala 

na przezwyciężenie trudnej sytuacji w rodzinie, daje możliwości pokonania istniejących 

problemów oraz pozwala na optymistyczne spojrzenie w przyszłość. 

 

Asystent Rodziny i koordynator pieczy zastępczej 

W OPS zatrudnionych było 2 asystentów rodziny w ramach umowy o pracę. 

Zatrudnienie w 2025 r. zostało sfinansowane w 63,69 % (133 373,69 zł) z budżetu gminy,  

a w 36,31 % (76 186,74 zł) z budżetu państwa. Asystenci realizowali pracę w ramach 

zadaniowego czasu pracy, obejmując wsparciem 28 rodzin, w których wychowuje  

się 61 dzieci, w tym 28 to środowiska/rodziny z dziećmi niepełnoletnimi wymagające 

wsparcia asystenta, 1 środowisko - to rodzina zastępcza spokrewniona, w której 

zabezpieczono 3 dzieci. W rodzinach tych 1 rodzina współpracuje z asystentem w ramach 

ustawy „Za Życiem”, 1 rodzina w latach poprzednich została do współpracy zobligowana 

postanowieniem Sądu, 1 rodzina została zobligowana do współpracy z asystentem rodziny 

w roku 2025. Potrzeby w zakresie wsparcia rodzin stale rosną, dlatego też środowiska 

rodzinne są na bieżąco monitorowane i typowane do objęcia asystenturą rodzinną. 

 

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2025 – 2027 

Obowiązkiem gminy w myśl art.176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.  

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej jest opracowanie i realizacja 3 letnich 

gminnych programów wspierania rodziny. Program uchwalony został Uchwałą Nr 

XV/144/2025 z dnia 26 marca 2025 r. Gminny Program Wspierania Rodziny stanowił 

kontynuację i rozszerzenie poprzednio obwiązującego Programu. Celem głównym 

Programu jest rozwój zintegrowanego wsparcia na rzecz rodzin zagrożonych lub 

przeżywających trudności, w szczególności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych, kształtowanie prawidłowych wzorców funkcjonowania rodziny, 

tworzenie nowych form pomocy rodzinie, oraz aktywizowanie społeczności do współpracy 

na rzecz rodzin szczególnie borykających się z długotrwałą chorobą, niepełnosprawnością 

i innymi czynnikami determinującymi zagrożenie wykluczeniem społecznym. Wsparcie 

rodzin w procesie reintegracji ich funkcji w celu odzyskania władzy rodzicielskiej  

i powrotu dzieci z pieczy zastępczej. W trakcie 2025 roku, podobnie jak w latach ubiegłych 

szczególnie skupiono się na działaniach profilaktycznych i promowaniu rodzinnej 

integracji. Partnerzy Programu, kładli nacisk na wczesne analizowanie sytuacji rodziny, 

wzmacnianie roli i funkcji rodziny, a także rozwijanie jej umiejętności opiekuńczo- 

wychowawczych. Kontynuowano dostęp do wsparcia w formie indywidualnych 

konsultacji psychologicznych, z których skorzystało 41 osób (150 godz.). Analizując dane 

ilościowe zgromadzone w czasie rocznej realizacji Programu można zauważyć, że 

nastąpiła poprawa funkcjonowania rodzin z problemami opiekuńczo-wychowawczymi. 

Jako pozytywny efekt realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny, odczytać 

należy znaczne zwiększenie aktywności organizacji i instytucji działających na rzecz 
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rodziny, zacieśnienie dotychczasowej współpracy, która docelowo przekładała się na 

kompleksowe wsparcie rodzin i dzieci. Obserwuje się zaangażowanie lokalnej 

społeczności w akcje, zbiórki charytatywne, mające na celu zabezpieczenie rodzin ubogich 

w kryzysie w doraźną pomoc rzeczową, finansową oraz wsparcie emocjonalne. 

W trakcie roku 16 dzieci przebywało w rodzinach zastępczych, w tym 8 dzieci 

umieszczonych w 7 rodzinach zastępczych spokrewnionych, 2 dzieci umieszczonych 

w 1 rodzinie zastępczej zawodowej, 6 dzieci umieszczonych w 4 rodzinach zastępczych 

niezawodowych. Z tego tytułu gmina pokryła wydatki w kwocie 158 590, 95 zł. 

W placówce opiekuńczo-wychowawczej przebywało 7 dzieci, gmina pokryła wydatki  

w kwocie 250 562, 56 zł. 

 

Placówka Wsparcia Dziennego  

W ramach trwałości projektu „Organizacja czasu wolnego interesariuszy 

rewitalizacji na terenie Gminy Nowa Dęba poprzez utworzenie świetlicy” w okresie od 2 

stycznia do 31 marca 2025 r. prowadzono Świetlicę środowiskową do której uczęszczało 

15 dzieci w wieku 7-15 lat. W ramach działalności świetlicy zapewniono:  

1) posiłek  w formie tzw. „suchego prowiantu” oraz napoje, 

2) dodatkowe zajęcia rozwijające kompetencje społeczne. 

Z dniem 31 marca 2025 r. zakończono działalność świetlicy środowiskowej, całkowity 

koszt realizacji 50 609,11 zł. 

 

Klub Aktywności „Sowa – mądra głowa” 

Ośrodek w ramach kontynuacji zajęć prowadzonych po zakończeniu projektu 

dotyczącego utworzenia Świetlicy realizował program profilaktyczny, w ramach którego 

utworzony został Klub Aktywności pn.  „Sowa – mądra głowa” mieszczący się w Nowej 

Dębie przy ul. Kościuszki 110/109. Zajęcia były realizowane w okresie od 2 kwietnia do 

19 grudnia 2025 r. (255 godzin), trzy razy w tygodniu (poniedziałek, środa, piątek)  

w godzinach 15.00 - 18.00, z wyłączeniem okresu letnich wakacji, ferii zimowych i świąt, 

przez 2 wychowawców, udział wzięło 14 dzieci w wieku 6-15 lat. W ramach Klubu 

realizowane były różne rodzaje pomocy m.in.: w odrabianiu zadań domowych, nauka 

własna, trening kompetencji społecznych, gry logiczne, rebusy, kalambury, gry planszowe, 

rozmowy indywidualne, rozmowy edukacyjne, rozmowy związane z dniami świątecznymi, 

narodowymi, tradycjami, zajęcia sportowe, całkowity koszt realizacji 36 837,43 zł. 

 

Karta Dużej Rodziny, Nowodębski Program dla Rodzin Wielodzietnych 

Kompleksową obsługę Programu Karta Dużej Rodzin (KDR) prowadzą 

pracownicy Ośrodka (asystenci rodziny). Od początku realizacji programu, tj. od 16 

czerwca 2014 r. do 31 grudnia 2025 r. OPS przyjął 1 573 wnioski o przyznanie KDR (165 

wniosków o domówienie KDR w formie elektronicznej) dla 3 492 osób, wydano 3 740 

KDR tradycyjnych 1 161 rodzinom. W roku 2025 wpłynęło łącznie 71 wniosków  

o przyznanie/wydanie duplikatu KDR. Wydano 150 kart tradycyjnych 48 rodzinom. 

Gmina wychodząc naprzeciw potrzebom mieszkańców wprowadziła Nowodębski Program 

dla Rodzin Wielodzietnych, który jest elementem realizowanej polityki społecznej i formą 

wsparcia dla rodzin z 3 i więcej dzieci. Program pierwotnie adresowany był do rodzin 

zamieszkujących na terenie Gminy Nowa Dęba, jednak 25 lutego 2016 r. Rada Miejska 
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podjęła decyzję i rozszerzyła grono beneficjentów, oferując zniżki wszystkim rodzinom, 

również z innych gmin. Program pomaga w promowaniu modelu oraz pozytywnego 

wizerunku rodziny wielodzietnej, wspiera sytuację finansową rodzin, zwiększa szanse 

rozwoju dzieci i młodzieży z rodzin wielodzietnych oraz umożliwia im szerszy dostęp do 

dóbr kultury i sportu. Beneficjentami Nowodębskiego Programu dla Rodzin 

Wielodzietnych są członkowie rodzin wielodzietnych posiadający ważną ogólnopolską 

Kartę Dużej Rodziny. Połączenie ogólnopolskiego programu z nowodębskim programem 

to wygoda dla jego uczestników, ponieważ korzystają z tej samej karty. 

 

Tabela 11. Zestawienie zniżek w ramach Nowodębskiego Programu dla Rodzin 

Wielodzietnych 

Samorządowy Ośrodek Kultury w Nowej 

Dębie 

50 % w stosunku do obowiązujących opłat 

za organizowane zajęcia taneczne, 

akademii przedszkolaka i akademii zabaw, 

40 % za bilety wstępu do kina 

Samorządowy Ośrodek Sportu i Rekreacji 

w Nowej Dębie 

50 % w stosunku do obowiązujących cen 

biletów za korzystanie ze świadczonych 

usług 

 

Wg stanu na 31 grudnia 2025 r. zniżki oferowało jedynie PHU „Auto-Gaz-But” Cz. Słowik 

Nowa Dęba ul. Wojska Polskiego 1a, tj. upust w kwocie 0,03 zł/l za olej napędowy ON, 

gaz LPG oraz benzyna 95. 

 

Zespół Interdyscyplinarny 

 

Zespól Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziałania Przemocy Domowej  

w Gminie Nowa Dęba został powołany Zarządzeniem nr 1264/2023 z dnia 22 września 

2023 r. Burmistrza Miasta i Gminy Nowa Dęba. Zasady funkcjonowania Zespołu reguluje 

ustawa o przeciwdziałaniu Przemocy Domowej z 29 lipca 2005 r. Tryb i sposób 

powoływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw 

Przeciwdziałania Przemocy Domowej w Gminie Nowa Dęba został uregulowany Uchwałą 

Nr XI/104/2024 Rady Miejskiej w Nowej Dębie z dnia 30 grudnia 2024 r. 

 

W skład Zespołu wchodzi 18 osób, są to  przedstawiciele: OPS, Miejsko-Gminnej 

Komisji ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, policji, sądu, oświaty i ochrony 

zdrowia. Zadaniem Zespołu jest integrowanie i koordynowanie działań w/w podmiotów  

oraz specjalistów w zakresie  przeciwdziałania przemocy domowej. Zgodnie ze 

znowelizowaną ustawą o przeciwdziałaniu przemocy domowej Zespół Interdyscyplinarny 

realizuje ustawowe zadania w szczególności poprzez: diagnozowanie problemu przemocy, 

podejmowanie w środowisku zagrożonym przemocą domową działań, które mają na celu 

przeciwdziałanie temu zjawisku, inicjowanie działań w stosunku do osób doznających 

przemocy domowej oraz osób stosujących przemoc domową, inicjowanie działań 

profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych mających na celu przeciwdziałanie 

przemocy domowej i powierzanie ich wykonania właściwym podmiotom. Realizacja 

zadań odbywa się m.in. w ramach procedury „Niebieska Karta”, która ma charakter 
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interwencyjny – uruchamia się ją w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia przemocy 

domowej przez wypełnienie formularza „Niebieska Karta – A”.  

W celu rozwiązywania problemów związanych z wystąpieniem przemocy  

w indywidualnych przypadkach Zespół Interdyscyplinarny w 2025 r. powoływał grupy 

diagnostyczno – pomocowe, które podejmowały działania na rzecz 48 rodzin, w których 

występowało zjawisko przemocy domowej. Dominującymi formami przemocy była 

przemoc fizyczna, psychiczna, ekonomiczna czy zaniedbanie.  

Zgodnie z ustawą o przeciwdziałaniu przemocy domowej grupy diagnostyczno- 

pomocowe prowadzili pracownicy socjalni i dzielnicowi. Na ich wniosek członkowie 

Zespołu Interdyscyplinarnego poszerzali skład grup, dostosowując go do struktury rodziny 

oraz  specyfiki dominujących w niej problemów. W skład grup powoływani byli m.in. 

asystenci rodziny, kuratorzy sądowi i społeczni, pedagodzy, przedstawiciele Miejsko-

Gminnej Komisji ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. Posiedzenia grup 

odbywały się w siedzibie OPS, a gdy sytuacja tego wymagała, w miejscu zamieszkania 

rodzin objętych procedurą ,,Niebieska Karta”. Członkowie grup diagnostyczno- 

pomocowych, w szczególności pracownicy socjalni i dzielnicowi na bieżąco monitorowali 

sytuację w rodzinach objętych procedurą oraz w rodzinach, w których procedura została 

już zakończona. W spotkaniach grup diagnostyczno- pomocowych uczestniczyły osoby co 

do, których istnieje podejrzenie, że są osobami doświadczającymi przemocy domowej 

oraz, co do których istniało podejrzenie, że są sprawcami przemocy. 

 

W ramach działań Zespołu Interdyscyplinarnego w 2025 r. : 

1) odbyło się 7 posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego, 

2) utworzono 26 grup diagnostyczno- pomocowych, 

3) kontynuowano pracę 22 grup diagnostyczno- pomocowych z poprzednich lat (2023 

r. i 2024 r.), 

4) przyjęto do prowadzenia 2 „Niebieskie Karty” z innych ZI (Kraków, Majdan 

Królewski), 

5) przekazano do prowadzenia 2 „Niebieskie Karty” przez inny ZI (Baranów 

Sandomierski), 

6) odbyły się  122 spotkania grup diagnostyczno- pomocowych. 

 

Klub Senior + 

Na  terenie gminy działa Klub Senior+. Placówka zapewnia miejsca dla 10 osób, 

przeznaczona jest dla mieszkańców gminy, nieaktywnych zawodowo, w wieku 60+. Klub 

Senior+ został utworzony w Nowej Dębie w dniu 28 grudnia 2020 r. na mocy Uchwały Nr 

XXX/260/2020Rady Miejskiej w Nowej Dębie z dnia 28 grudnia 2020 r. Głównym celem 

działalności jest inicjowanie współpracy i łączenie inicjatyw lokalnych prowadzących do 

aktywizacji seniorów oraz włączenie ich w życie społeczności lokalnych. Senior + oferuje 

następujące usługi: socjalne, edukacyjne, kulturalno – oświatowe,  związane z aktywnością 

ruchową lub kinezyterapią, sportowo – rekreacyjne i aktywizujące społecznie. 

W ramach powyższych usług organizowano różnego rodzaju warsztaty i zajęcia,  

w szczególności: wycieczki, wyjazdy do teatru, wyjścia do kina, instytucji kulturalnych, 

spotkania integracyjne i okolicznościowe, obchody świąt i uroczystości, imprezy 

okazjonalne związane z tradycją i historią, zajęcia plastyczne, rękodzielnicze, florystyczne, 
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kulinarne, sportowo – rekreacyjne, z zakresu bezpieczeństwa pod hasłem „Bezpieczeństwo 

w sieci”. 

Udział Gminy w Programie „Senior+” to inwestycja w aktywne, bezpieczne i pełne 

życia starzenie się, dające seniorom przestrzeń do spotkań, nauki i działania,  

a w szczególności do: podtrzymywania aktywności społecznej, poprawy i utrzymania 

kondycji fizycznej oraz sprawności ruchowej, podtrzymywania oraz rozwijania zaradności 

i samodzielności życiowej, pobudzania kreatywności, rozwijania oraz zachowania 

sprawności intelektualnej, rozwijania i realizacji własnych pasji i zainteresowań, 

aktywnego kontaktu z innymi uczestnikami (zaspokojenia potrzeby kontaktu, 

przynależności), zapewnienia dostępu do dóbr kultury i edukacji kulturalnej, zapewnienia 

wypoczynku i rekreacji. 

17 kwietnia 2025 r. w klubie odbyło się szkolenie on - line zorganizowane przez Komisję 

Nadzoru Finansowego na temat bezpiecznych płatności internetowych dla seniorów. Na 

szkoleniu poruszone zostały kwestie bezpieczeństwa danych, które udostępniamy oraz 

niebezpiecznych linków, które mogą do nas przesyłać oszuści, w celu wyłudzenia środków 

finansowych. 

 Koszty funkcjonowania Klubu w 2025 roku wyniosły 147 838,12 zł, w tym dotacja 

 z budżetu państwa - 15 360 zł, budżet gminy 132 478,12 zł. 
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VI. PARTYCYPACJA SPOŁECZNA I WSPÓŁPRACA  

7.1. Działania podejmowane na rzecz zwiększania aktywności społecznej 

mieszkańców 

Dotacje dla klubów sportowych 

W 2025 roku przyznane zostały dotacje dla klubów sportowych działających na terenie 

miasta i gminy. Wszystkie kluby, które aplikowały otrzymały dotację w formie wsparcia, 

wymagany był 10% wkład własny w formie finansowej/pozafinansowej oraz realizowany 

cel zadania, wpisujący się w cel publiczny z zakresu sportu realizowany przez Gminę, tj.: 

1) realizacja programów szkolenia sportowego, 

2) poprawa kondycji fizycznej i zdrowia psychicznego mieszkańców poprzez 

uczestnictwo w aktywnym stylu życia, 

3) promocja sportu i aktywnego stylu życia, 

4) umożliwienie dostępu do różnorodnych form sportowej aktywności jak 

największej liczbie mieszkańców Gminy. 

Procedura konkursowa przebiegała zgodnie z Uchwałą Nr XL/366/2017 podjętą przez 

Radę Miejską w Nowej Dębie dnia 30 października 2017 r. w sprawie warunków i trybu 

finansowania rozwoju sportu w Gminie Nowa Dęba zmienioną Uchwałą Nr 

XLIII/396/2017 z dnia 28 grudnia 2017 r. zmieniającą uchwałę w sprawie warunków 

i trybu finansowania rozwoju sportu w Gminie Nowa Dęba. 

 

Kwota przeznaczona na realizację przedsięwzięć służących rozwojowi sportu wyniosła 

517 tys. zł, z czego: 

1) 35 000 zł – na terenie sołectwa Tarnowska Wola, Rozalin, Alfredówka, Buda 

Stalowska, 

2) 38 000 zł – na terenie sołectwa Jadachy, 

3) 35 000 zł – na terenie sołectwa Chmielów, 

4) 35 000 zł – na terenie sołectwa Cygany, 

5) 374 000 zł – na terenie miasta Nowa Dęba.  
 

Dotacje dla wspólnot 

Procedura konkursowa przebiegała zgodnie z Uchwałą nr IX/60/2011 Rady Miejskiej  

w Nowej Dębie z dnia 25 maja 2011 roku. Podmioty uprawnionymi do składania ofert były 

Rodzinne Ogrody Działkowe z terenu gminy. 

 

Kwota przeznaczona na konkurs to 15 tys. zł, w ramach którego udzielono dotacji na 

realizację projektów: 

1) na remont ogrodzenia zewnętrznego ROD Rekreacja – 2 750 zł, 

2) na wykonanie ogrodzenia zewnętrznego ogrodu ROD Relaks – 7 100 zł, 

3) na konserwację instalacji elektrycznej – wymiana układów pomiarowych ROD 

Metalowiec – 3 650 zł, 

4) na częściowe wykonanie ogrodzenia i wymianę bramy ROD Nad Bystrzykiem –  

1 500 zł. 
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7.2. Współpraca z organizacjami pozarządowymi 

7.2.1. Działania podejmowane w zakresie współpracy z organizacjami  pozarządowymi 

oparte były na Programie Współpracy Gminy Nowa Dęba z organizacjami pozarządowymi 

i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2025 

przyjętym Uchwałą Nr IX/89/2024  Rady Miejskiej w Nowej Dębie z dnia 21 listopada 

2024 r.  

W 2025 roku w budżecie zabezpieczono 27 000 zł na zadania własne gminy  

w obszarach: 

1) polityka społeczna – 5 tys. zł, 

2) kultura i ochrona dziedzictwa narodowego - 15 tys. zł, 

3) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu – 7 tys. zł. 

 

Wpłynęło 8 ofert, podpisano 7 umów na realizację zadań własnych Gminy. 

 

7.3. Współpraca ze stowarzyszeniami 

W 2025 r. gmina była członkiem:  

1) Stowarzyszenia Lasowiacka Grupa Działania z/s w Nowej Dębie, które swoim 

zasięgiem obejmuje gminy: Baranów Sandomierski, Bojanów, Gorzyce, Grębów, 

Nowa Dęba, Pysznica, Radomyśl nad Sanem, Zaklików oraz Zaleszany. Za 

pośrednictwem LGD w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich - odnowa  

i rozwój wsi, Gmina ma możliwość pozyskiwania środków na realizację zadań  na 

terenach wiejskich, 

2) Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka Puszczy Sandomierskiej z/s w Nowej Dębie. 

LGR Puszczy Sandomierskiej swoim zasięgiem obejmuje gminy: Baranów 

Sandomierski, Bojanów, Dzikowiec, Gorzyce, Grębów, Janów Lubelski, Kolbuszowa, 

Modliborzyce, Nowa Dęba, Potok Wielki, Radomyśl nad Sanem, Zaklików oraz 

Zaleszany. Za pośrednictwem LGR Gmina oraz inne podmioty mogą ubiegać się  

o środki w ramach realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego Przez 

Społeczność współfinansowaną ze środków Europejskiego Funduszu Morskiego  

i Rybackiego na lata 2014 – 2020, 

3) Podkarpackiego Stowarzyszenia Samorządów Terytorialnych w Rzeszowie. PSST 

skupia większość samorządów Podkarpacia, reprezentuje ich interesy wobec 

administracji rządowej i samorządowej w województwie, wypracowuje stanowiska w 

sprawach ważnych dla naszego rejonu. 
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VIII. URZĄD MIASTA I GMINY NOWA DĘBA, JEDNOSTKI 

POMOCNICZE 

8.1. Burmistrz jako organ wykonawczy  

Burmistrz jako jednoosobowy organ wykonawczy Gminy wykonuje zadania przy pomocy 

Urzędu Miasta i Gminy, którego jest kierownikiem. W drodze zarządzenia nadaje urzędowi 

regulamin organizacyjny, określający organizację i zasady jego funkcjonowania. wykonuje 

uprawnienia zwierzchnika służbowego w stosunku do pracowników Urzędu i kierowników 

jednostek organizacyjnych gminy. 

 

 Realizując zadania określone przepisami prawa oraz uchwałami podjętymi przez 

Radę Miejską, w 2025 roku burmistrz wydał 229 zarządzeń dotyczących m.in: 

1) spraw finansowych – 54, 

2) gospodarki nieruchomościami i zarządzania majątkiem gminy – 45, 

3) realizowanych zadań inwestycyjnych – 34, 

4) spraw kadrowych i organizacyjnych w urzędzie i pozostałych jednostkach 

organizacyjnych – 42, 

5) konkursów dotacyjnych – 20, 

6) oświaty – 11, 

7) w pozostałym zakresie – 23. 

 

Burmistrz kieruje bieżącymi sprawami gminy i reprezentuje gminę na zewnątrz. Przyjmuje 

interesantów we wtorki od 9.00 do 16.30, a także w innym terminie, po wcześniejszym 

umówieniu się.  

 

8.2. Kontrole zewnętrzne 

W 2025 roku przeprowadzonych zostało 5 kontroli zewnętrznych: 

1) Państwowej Inspekcji Pracy w Rzeszowie w zakresie przestrzegania przepisów prawa 

pracy w Urzędzie Miasta i Gminy Nowa Dęba, 

2) Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Tarnobrzegu w zakresie oceny 

stanu sanitarnego przystanku autobusowego w Nowej Dębie oraz w zakresie oceny 

stanu sanitarnego placu zabaw w Parku Miejskim w Nowej Dębie, 

3) Krajowego Biura Wyborczego Delegatura w Tarnobrzegu – czynności kontrolne  

w zakresie prawidłowości aktualizacji danych w Centralnym Rejestrze Wyborców,  

4) Archiwum Państwowego w Kielcach – kontrola archiwum zakładowego w zakresie 

przestrzegania przepisów o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach Urzędzie 

Miasta i Gminy Nowa Dęba. 

 

8.3. Struktura organizacyjna i stan zatrudnienia w Urzędzie 

Jednostką organizacyjną, pomocniczą w wykonywaniu zadań i obowiązków dla 

burmistrza jest Urząd Miasta i Gminy. Kierownictwo Urzędu stanowią: burmistrz, 

zastępca burmistrza, sekretarz gminy, skarbnik gminy, który jest jednocześnie 

kierownikiem Referatu Finansowego oraz 6 kierowników referatów. W skład urzędu 
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wchodzi 7 referatów, w tym Urząd Stanu Cywilnego. W strukturze funkcjonują samodzielne 

stanowiska pracy: audytor wewnętrzny, inspektor ochrony danych, promocja gminy, 

wyodrębniony jest pion informacji niejawnych, punkt obsługi przedsiębiorcy oraz obsługa 

prawna zlecana w formie umowy cywilno-prawnej. 

 Wg stanu na 31 grudnia 2025 r. w urzędzie zatrudnionych było 64 pracowników,  

w tym 53 zatrudnionych: na kierowniczych stanowiskach urzędniczych i stanowiskach 

urzędniczych i 11 na stanowiskach pomocniczych: pracownicy obsługi, robót publicznych, 

prac interwencyjnych. W trakcie roku na podstawie umów zawartych z Powiatowym 

Urzędem Pracy w Tarnobrzegu zatrudnionych było 6 pracowników w ramach robót 

publicznych i stażu. 

 

8.4. Jednostki pomocnicze gminy 

W Gminie funkcjonuje 10 jednostek pomocniczych, w tym 7 sołectw i 3 osiedla.  

Od 1 stycznia 2025 r., zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych 

i Administracji z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie ustalenia, zmiany i zniesienia 

urzędowych nazw i rodzajów niektórych miejscowości oraz obiektów fizjograficznych, 

dokonana została zmiana rodzaju miejscowości z części wsi Alfredówka na wieś Buda 

Stalowska. Uchwałą Nr XIII/135/2025  Rady Miejskiej w Nowej Dębie z dnia 27 lutego 

2025 r. zniesiona została jednostka pomocnicza - Osiedle Buda Stalowska, a Uchwałą Nr 

XIII/136/2025 utworzona została jednostka pomocnicza - Sołectwo Buda Stalowska. 

Uchwały weszły w życie 26 marca 2025 r.  

25 maja 2025 r.  przeprowadzone zostały wybory sołtysa sołectwa Buda Stalowska, 

zgodnie z wolą mieszkańców sołtysem wybrany został dotychczasowy Przewodniczący 

Zarządu Osiedla Mateusz Kobylarz, a 14 czerwca 2025 r. odbyło się zebranie ogólne 

mieszkańców sołectwa, podczas którego dokonano wyboru Rady Sołeckiej. 

 

Ponadto Uchwałą Nr XX/189/2025 Rady Miejskiej w Nowej Dębie z dnia 28 lipca 

2025 r. na terenie miasta utworzonych zostało 6 nowych osiedli: 

1) Osiedle Stare Miasto - obejmuje ulice: Plac Fryderyka Chopina, Sportowa, Leśna, 

Adama Mickiewicza, ulice: 1 - go Maja n-ry: 1 i 3,  

2) Osiedle Pod Zakładami - obejmuje ulice: COP-u, Jana Szypowskiego, Metalowca, 

Piotra Siedleckiego, Tadeusza Kościuszki n-ry: 106, 108, 110, Tadeusza 

Śmiśniewicza, Witolda Thieme, 

3) Osiedle Śródmieście II - obejmuje ulice: Aleja Zwycięstwa nr 2, Eugeniusza 

Kwiatkowskiego, Jana Pawła II n-ry: 18A, 18B, 18C, 18D, 18E, 18F, 20, 22, 24, 

26, 28, 30, 32, 34, 36, Janusza Korczaka, Józefa Poniatowskiego, Marii 

Skłodowskiej-Curie, Rzeszowska nr 11, 

4) Osiedle Śródmieście - obejmuje ulice: 1 Maja nr 4, Aleja Zwycięstwa nr 3, 

Ignacego Krasickiego, Jana Pawła II n-ry: 1, 3, 5, 7, 9, 11, 13, Mikołaja Reja, 

Szkolna nr 7, 1 Maja nr 2, Aleja Zwycięstwa n-ry: 1, 1A, 1B, Jana Pawła II n-ry: 4, 

6, 8, 10, 12, 14, 16, Rzeszowska n-ry: 5, 7, 9, Jasna, Juliusza Słowackiego, Zacisze, 

5) Osiedle Północ - obejmuje ulice: Tadeusza Kościuszki n-ry: 1C,12, 13A, 13B, 13C, 

13D, Tadeusza Kościuszki n-ry: 1, 1A, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 
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6) Osiedle Szkolna - obejmuje ulice: Plac Majora Gryczmana, Stefana Żeromskiego, 

Szkolna 1-3. 

 

Na dzień przedłożenia niniejszego raportu przeprowadzone zostały konsultacje  

z mieszkańcami nowo utworzonych osiedli w przedmiocie projektów statutów dla każdej 

jednostki, a także konsultacje z mieszkańcami Osiedla Północ dotyczące poszerzenia 

Osiedla, poprzez włączenie do Osiedla ulic Spacerowej i Wczasowej.  

 

Projekty uchwał dotyczące nadania statutów jednostkom pomocniczym przedłożone 

zostały Radzie Miejskiej do uchwalenia podczas sesji 29 maja 2026 r. 

 

Mieszkańcy jednostek tworzą wspólnotę samorządową. Granice samodzielności  

i samorządowych kompetencji mieszkańców jednostek pomocniczych wyznaczają 

przepisy prawa, a w szczególności ustawa z 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, 

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, ustawa z dnia 21 lutego 2014 r. 

o funduszu sołeckim, Statut Gminy Nowa Dęba oraz statut danej jednostki pomocniczej. 

 

Zadaniem sołectwa/osiedla jest organizowanie życia społeczno – gospodarczego oraz 

podejmowanie inicjatyw w sprawach dotyczących jednostki i jej mieszkańców,  

a w szczególności: 

1) udział w rozpatrywaniu spraw mieszkańców, 

2) kultury, sportu, wypoczynku, 

3) kształtowania właściwych postaw mieszkańców, a zwłaszcza gotowości niesienia 

pomocy sąsiedzkiej, kultury współżycia mieszkańców, wzajemnego szacunku, 

dyscypliny społecznej, kultywowania gospodarności, poszanowania mienia, 

4) organizowania wspólnych prac, pobudzania społeczności lokalnej do samodzielnego 

rozwiązywania, 

5) zarządzania mieniem będącym w dyspozycji, utrzymania czystości na terenie 

jednostki. 

 

Zadania te Samorząd Mieszkańców Sołectwa/Osiedla realizuje w szczególności 

poprzez: 

1) podejmowanie uchwał w ramach przyznanych kompetencji, 

2) opiniowanie spraw należących do zakresu działania, 

3) współuczestnictwo w organizowaniu i przeprowadzaniu konsultacji społecznych 

w sprawach o podstawowym znaczeniu dla mieszkańców, 

4) występowanie z wnioskami do Rady Miejskiej o rozpatrzenie spraw, których 

załatwienie wykracza poza możliwości mieszkańców, 

5) współpracę z radnymi, 

6) ustalanie zadań dla Sołtysa/Przewodniczącego Zarządu do realizacji między 

zebraniami mieszkańców. 
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